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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrdl és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabdlyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VI 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Pécsely Kozség Onkormdnyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormdanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az énkormdnyzat fenntartdsdban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

Pécsely

Terllet: 20 km?
Lakénépesség: 555 f6
Jogdlids: Kbzség
Jaérds: Balaronfiredi
Megye: Veszprém

Tdrsadalm azdasdgi és infrastrukturilis szempontbdl kedvezményezett
telepiilés tli’u%,.'zm s?mr. 23.) Korm. rendelet]: .I’é’m po

Jelentds munkanélklliséggel sajtott telepdilés [105/2015. (IV. 23.) Korm.
rendelet]: Nem

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepiilésfejlesztési stratégia,

Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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A telepiilés bemutatasa

Pécsely, a 600 lakosu kistelepiilés a Balaton-felvidék egyik szép fekvésu részén, a Pécselyi-
medencében taldlhaté. Balatonfiiredtdl tiz, a Balatontél 6t km-re Tihanytol északra fekszik.
A legdsibb emberi telepiilésnyomok kb. hétezer évre nyllnak vissza. A hét évezred alatt sok nép,
sok kultura telepedett le itt, e dombok altal 6lelt volgyteknében. A délnyugati- északi-északkeleti
szelektdl védett medence kedvezd mikroklim4ja, valamint a Balaton- felvidék magaslatairol boven
csorgedezo forrasok és patakok évezredek oOta ide vonzottak az embert. Napjainkban is a sz€p taj, a
tiszta levegd és a nyugalom az, ami varja az  idelatogatd  turistdkat.
A régmult emlékei Iépten-nyomon felsejlenek a ma embere szamdra. A telepiilés gazdag
torténelmébdl kiemelkedik az egyik f6 latnivalo, a kozépkori Zador-var romja. A XIV. szazadban
¢épiilt var a turazo, satorozo turistak kedvelt célpontja. A varban talalhat6 egy kilatd, ahonnan szép
kilatds nyilik a Balatonra. A Balatonra nyild panordma ritkdn latott élményben részesiti a

kirdndulokat.

A kozelmult évszazadaiban a mezOgazdasag adott munkat az itt laké embereknek.

Pécsely jellemzden sz616- és bortermeld vidék. A Zador-var kornyékén, de a kornyezé hegyeken is
szE&p szOldiiltetvények és préshazak ékesitik a tajat. A sz6lo, a bor és a palinka végig jelen volt a
mindennapokban, és napjainkban kezdi visszanyerni meghatarozé szerepét. Eledezik a borturizmus,
az itt termelt finom nedit mélt6 arra, hogy a messzirdl jott latogatd szomjat oltsa.

A telepiilés ¢életében nagy jelentdséggel bir a Balaton kozelsége mind az itt lakok, mind a kornyék
vendégei szamara. Pécsely, a csendes, nyugodt falu véarja a pihenni és kikapcsolodasra vagyo

turistakat.

A pécselyi medence a kozelmultban kialakitott "Balaton-felvidéki Nemzeti Parknak" a févaroshoz
legkdzelebb esd teriiletén, mintegy a park kapujaban fekszik. A Tihanyt - Nagyvazsonnyal
0sszekoto, iidiilok altal gyakran latogatott it mentén.

Ezen a helyen, az ut mellett allitott a kozség kopjafat, s kezdte meg a "Honfoglalas" emlékére
kialakitandé park fainak iiltetését. A kopjafa és az emlékpark szomszédsagaban késziiliink, az
ugyancsak az 6si idokre emlékeztetd, kerek jurtaszerti épiiletben egy falumuzeum létrehozasara. Ezt
az épiiletet nemcsak a falu és a t4j, hanem a Nemzeti Park értékeinek bemutatésara is alkalmasnak

tervezzuik.




1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev (TS 5?01) Valtozas
2012 bazis év
526
2013 546 103,8%
2014 538 98,5%
2015 549 102,0%
2016 555 101,1%
2017 0,0%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

9,03% lm2m 3 4m5

55,52%

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szama 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 7 1 -6
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 4 6 2
Osszesen 11 7 -4

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

3. szamu tablazat - Oregedési index

i 65 év feletti llandé lakosok | 0-14 éves kord dllandé | Oregedési index
Ev szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 99 75 132,00%
2013 100 76 131,58%
2014 102 75 136,00%
2015 97 78 124,36%
2016 104 80 130,00%
2017 na na na

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index megmutatja, hogy a telepiilésen dregedd a népességszerkezet, igy a telepiilésen
az id6sek vannak talsulyban. Az esélyegyenldség szempontjabol azt a kovetkeztetést vonhatjuk le,
hogy az iddsek, féleg a nehéz helyzetben 1évo egyediilalld idés emberek fokozott segitésére van és

lesz sziikség a jovoben.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és
< .. L, lvandorlasok
. Allando jellegii 2 2 . glvancdo
é | odavindorls paes toenleg | lonbsdgének 1000,
(TS 0601) széma
(TS0602)

2012 14 12 2 3,5
2013 26 14 12 20,8
2014 29 15 14 23,69
2015 24 15 9 15,2
2016 24 23 1 1,68
2017 na na na na

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Sajnos a kistérség egészére jellemz0, hogy a haldlozasok szama meghaladja a sziiletések szdmat,
ami természetes fogyashoz vezet, de ezt kikiiszoboli a vandorlasi kiilonbozet. A belfoldi vandorlasi
mutatd szerint a telepiilés vonzerejét tekintve pozitiv, bar a vizsgalt idészakban valtozo rapszodikus
képet mutat, egyik évben az odavandorlds masik évben az elvandorlas a jellemzd. Mégis azt
mondhatjuk hogy, az odavandorlés inkabb jellemzd. Ez a telepiilés varoshoz vald kozelségének, az
itt talalhaté munkalehetdségeknek ¢€s a telepiilés dinamikus fejlddésének és természeti adottsagainak
koszonhetd.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

. ey ez p o A Természetes
E Elvesziiletések szama | Halalozasok szama P
Ev szaporodas (f6)
(TS0701) (TS0702) (TS 0703)

2012 5 11 -6

2013 6 10 -4

2014 4 6 -2

2015 3 9 -6

2016 2 3 -1

2017 na na na

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)
O T T T T T
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A telepiilés demografiai dsszetételére kedvezdtleniil hat, hogy a fiatalok ardnya az egész térségben

alacsonyabb, mint az idés népesség aranya. A kozség természetes szaporodasi egyenlege az elmult
években negativ eldjelll volt, ami azt jelenti, hogy az ¢€lve sziiletések szama alacsonyabb, mint az
elhaldlozasok szdma, ez annak bizonyitéka, hogy a pozitiv eldjelli odavandorlasok ellenére a
telepiilésen még mindig nagyobb aranyban ¢élnek 1ddsek. Az idds népesség ndvekvd aranya az idds

ellatas, a szocidlis ellatas teriiletén jelentds feladat el¢ allitja a telepiilés onkormanyzatat.



Ertékeink, kiildetésiink

Célok

A Helvi EsélyegyenlOségi Program atfogd célia

Pécsely telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld bandsmaod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egytittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltadrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsoldédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodd tematikus munkacsoportokat.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)




1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenldé banasmaddrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi onkormdanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

* a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* az egészségligyrol sz0l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irdsaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a
hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok - kiilonds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben ¢él0k,
romak, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és idOsek csoportjara - oktatasi,
lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapul6
intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex kezelése
érdekében sziikséges intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenld banasmod, az esélyegyenldség €s a tarsadalmi
felzark6zas kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az
oktatds-képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, az egyenld esélyli hozzéaférés
biztositasara. Biztositani kell a kozszolgaltatashoz és az egészségiigyi ellatashoz vald hozzaférést.
Olyan intézkedéseket kell hozni, mely csokkenti a hatranyos helyzetiiek munkaerd-piaci hatranyat,

illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.
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Mindezek megvalosulasat tamogatnia kell a helyi dnkormanyzat altal hozott dontéseknek. Pécsely
Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete e témat is érintd, torvényi eléirdsok betartasa mellett
megalkotott helyi rendeleteinek, amelyek a lakossag alapvetd 1étfeltételeit, a telepiilés miikodését,
az chhez sziikséges kozszolgaltatasok kozvetlen igénybevételének lehetdségeit biztositjak. A
Képvisel - testiiletnek a Magyarorszag helyi nkorményzatairél szolé 2011. Evi CLXXXIX.

torvény értelmében kotelezo és onként vallalt feladatai vannak.

Pécsely Kozség Onkormanyzatanak Képviseld - testiilete dnként véllalt feladatai:
- lakasfenntartasi tamogatéas nyujtasa

- atmeneti segély nyujtasa

- temetési segély nyujtasa

- méltanyossagi apolasi dij nyjtasa

- Ujsziilott tAmogatas nyujtasa

- kitiintetések adomanyozasa

- sz¢éles kozosséget érintd rendezvények szervezése, tdmogatasa

- civil szervezetek anyagi timogatasa

Pécsely Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete elfogadja:

1. Az esélyegyenldség biztositasa megillet mindenkit nemtdl, kortol, bdrszintdl, etnikai,

nemzeti hovatartozastol, vallastol, csaladi allapottdl fiiggetlentil.
2. Fontos cél az esélyegyenldség biztositdsanak utjaban allo akadalyok lekiizdése.

3. Torekedni kell az egyenld bandsmod elvének érvényesitésére, az esélyegyenldség

eldsegitésére.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoléodas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Pécsely Kozség Helyi Epitési Szabalyzatdnak és Szabalyozasi Tervének megéllapitasarol szold
rendeletét 7/2005. (X. 03.) sz. hatarozatdval alkotta meg és fogadta el a Képviseld - testiilet. Az
eldirasok hatdlya kiterjed Pécsely Kozség Kozigazgatasi teriiletére. A kozség teriiletén teriiletet
hasznalni, telket alakitani, épitményt, épiiletegyiittest épiteni, alakitani, béviteni, helyredllitani és
lebontani e rendelet rendelkezéseinek megfeleléen lehet. A jelenleg hatalyos telepiilésrendezési

tervet az Onkormanyzat Képvisel® — testiiletének 5/1997. rendeletében éllapitotta meg.
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Az Onkormanyzat feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer 2013. évtdl atalakult. A
kordbban Onkormanyzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a
feladatellatast szolgald, eddig az Onkormanyzatoknak &tengedett forrdsok nagyobb része is
atiranyitasra kertilt a kozponti koltségvetésbe. Az dnkormanyzatokndl maradé feladatok nagyobb
részét a "klasszikus" értelemben vett onkormanyzati feladatok teszik. Ezen helyi koziigyek ellatasat
2013. évtdl egy - az Onkormanyzatok jovedelemtermeld képességétdl fiiggd - altaldnos jellegii
tdmogatds biztositja. Ennek figyelembevételével késziilt el az Onkormanyzat koltségvetési

koncepcio.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Pécsely Kozség Onkormanyzata tagja a Balatonfiiredi Kistérség Tobbcéli Tarsulasnak.

A Tarsulas teljes egészében lefedi a 2003-ban létrehozott Balatonfiiredi KSH kistérséget, és a 2000-
ben Iétrehozott Balaton Kiemelt Udiilékorzet egyik fontos északi egysége.

A térséghez tartozd telepiilések a Balaton partjan és a Balaton-felvidéken helyezkednek el. A
kistérség teriilete 320 km?2.

A Balaton-felvidék domborzati viszonyaira a hegységi, dombsagi ¢és siksagi domborzattipusok is
jellemzdek.

A térségen beliil al-korzeteket hatdrolhatunk le, melyek tarsadalmi, gazdasagi, természeti
szempontbol Osszetartoznak. A hatarok, a telepiiléscsoportok nem minden esetben valnak el ¢élesen
egymastol, néhol egy-egy telepiilés két csoporthoz is sorolhatd. Ezek:

Balatonfiired varoskiornyéke: Aszo6fo, Balatonszdlds, Csopak, Lovas, Paloznak, Tihany

Partmenti tengely: Orvényes, Balatonudvari, Balatonakali, Zdnka, Balatonszepezd
Balaton-felvidék: Pécsely, Vaszoly, Pécsely, Obudavar, Balatoncsicso, Szentantalfa, Szentjakabfa.

Tagyon, Monoszlo.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, a Kozponti Statisztikai

Hivatal adatbazisabol, valamint a helyi nyilvantartasokbdl gytijtottiik Gssze.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlsége
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység viszonylag 0j, de napjainkban gyakran hasznalt fogalom. Ezen elsdsorban azt a
jelenséget értjiik, amikor valaki tartdésan a létminimum szintje alatt €1, és esélye sincs arra, hogy
ebbdl a helyzetbdl 6nerdbol kitorjon.

A telepiilésen az é¢letet, lakhatast, gyermek, iddskort, bantalmazott nd vagy fogyatékkal €16 személy
ellatatlansagabol eredd azonnali beavatkozast igényld probléma nincs.

A kozségben a roma szdrmazdsuak szegregécidja, illet ellenlik iranyuld diszkrimindcié sem
jelentkezik.

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony iskolai
végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok
mutatjak meg leginkéabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségliek €s
megvaltozott munkaképességiiek.

Telepiilésiinkon tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas fo akadalyai: a tartds munkanélkiili
1étbdl fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet jelenléte.

A lakossag pénzeszkozokbe, értékpapirba fektetett megtakaritasairdl nincs adat. Az viszont az
1d6sebbek elmondasaibol kitlinik, hogy 6k, ha szerény mértékben is, de takarékoskodnak,
gondolvan arra, hogy egy halaleset gyermekeiket anyagi terheléssel ne stjtsa.

A csalddok kevés kivétellel sajat tulajdonu csalddi hézakban élnek. Néhany otthonban tSbb
generacio €l egyiitt. A hazak a jovedelmi helyzettdl fliggden nagyobb részben karbantartottak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szdma mellékletében elhelyezett tdbldzatokba gy(Gjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. A
telepiilésen munkalehetdséget féleg a mezbégazdasag és a turizmus biztositja, illetve kisebb
mértékben a kisvallalkozasok, a telepiilésen iskola és dvoda is mikodik, amely a kornyezd
teleptilésekrdl is vonzza a munkaer6t.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya
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3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti dllandé népesség (fo)

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama (f6)

Ev Férfi (TS 0234) Osszesen | Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
(TS 0803)
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 200 196 396 11,75 5,9% 8,5 4,3% 20 5,1%
2013 205 196 401 13 6,3% 8,75 4,5% 22 5,4%
2014 210 204 414 9 4,3% 6 2,9% 15 3,6%
2015 211 206 417 4 1,9% 4,75 2,3% 9 2,1%
2016 210 202 412 3,25 1,5% 4,75 2,4% 8 1,9%
2017 na na na 4,25 na 3,5 na 8 na
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresék aranya

7%

6%

5% —

4% |

3% —

2% —

1% —

0% —

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Férfiak aranya ™ N6k aranya

Osszes éallaskeres6 aranya
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3.2.2. szamu tablazat - Reg

gisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ F§
nyilvéntarto'g_t allaskeres6k szama 6sszesen
osszesen 20 22 15 9 HERTEK! | HERTEK!
F§ 0,25 0,25 0,25
20 év alatti (TS 1002) ° ’ ’
% na 1,1% na na na na
) F8 0,5 2,25 1,5 1,25 na 0,75
20-24 év (TS 1003) % 2,5% 10,3% 10,0% 14,3% na na
. F8 2,25 1,75 1 0,75 0,5 5
25-29 év(T51004) % 11,1% 8,0% 6,7% 8,6% na na
30-34 év (TS 1005) F& 1 1,5 2 0,5 1,25 ha
ev % 4,9% 6,9% 13,3% 5,7% na na
35.39 v (TS 1006) Fé 0,75 0,75 0,5 1 0,25 0,75
ev % 3,7% 3,4% 3,3% 11,4% na na
40-44 &v (15 1007) F8 3,75 4,25 1,25 0,5 0,25 ha
% 18,5% 19,5% 8,3% 5,7% na na
45-49 év (TS 1008) Fé 6,5 5,25 4 1,25 2,25 0,25
% 32,1% 24,1% 26,7% 14,3% na na
50-54 v (TS 1009) F8 2 2,5 2,25 1,5 1,5 5
% 9,9% 11,5% 15,0% 17,1% na na
55-59 v (TS 1010) F8 3 2,25 2,25 2 1,5 5
% 14,8% 10,3% 15,0% 22,9% na na
] . Fé 0,5 1 0,25 0,25 1,5
59 évfeletti (T5 1011) % 2,5% 4,6% 1,7% 0,0% na na
Forras:[TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
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Pécselyen a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a nyilvantartott allaskeresék szama, ez
miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és a nék kozott.

A KSH adatai alapjan 2017. évben a nyilvantartott allaskeres6k szama 8 f6 volt, a nyilvantartott
allaskeresOk szama évrodl-évre csokken. A 15-64 év kozotti lakonépesség szama a teleptilésen 2017-
ben 412 6, ebbdl 202 6 nd és 210 f6 férfi, a nyilvantartott allaskeresék aranya 2017-ben az

Osszlakossagszamhoz képest 3,9 %, a nék 2,35 %-a és a férfiak 1,55 %-a.

Teleptilésiinkon a munkanélkiiliek ardnya és szama az aldbbiak szerint alakult:

. 2013. évben a regisztralt allaskeres6k szama 21 {6 volt,
. 2014. évben a regisztralt allaskeres6k szama 15 f6,

] 2015. évben a regisztralt allaskeres6k szama 8 {6,

] 2016. évben a regisztralt allaskeres6k szama 8 £6,

- 2017. évben a regisztralt allaskeres6k szama : nincs adat

Az adatok tanusaga szerint az évek el6rehaladdsaval a ndék és a férfiak korében egyarant
jelentésen csokkent az allaskeresdk szama. Foglalkoztatds szempontjabdl hatranyos helyzettGek
kozé sorolhatok az iddsebb, nyugdij el6tt allo korosztalyok, a gyermekvallalast kovetden a

munkaerdpiacra visszatérdé nék, valamint a megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje
regisztralt
Ev munkanélkiliek
aranya (TS 1501)

NGk és férfiak aranya, a 180
napon tuli nyilvantartott
allaskeres6kon beliil

180 napon tuli nyilvantartott
allaskeres6k szama nemek szerint

% Férfi N6 Osszesen Férfiak N&k
2012 29,63 na na 0 na na
2013 21,84 na na 0 na na
2014 10 na na 0 na na
2015 5,71 na na 0 na na
2016 na na na 0 na na
2017 12,9 na na 0 na na

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségtliek foglalkoztatottsaga

Az éltalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd személyek nem élnek a telepiilésen.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legaldbb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
idésebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 koruak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi N6
% % % %
2001 92,2% 81,8% na na
2011 95,8% 92,8% na na

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott é_lléskereséik megoszlasa iskolai végzettség
munkanélkiliek/ szerint
p nyilvantartott
Ev allaskeresdk
szama osszesen alacsg:lgat:grlloémzaelttsé Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
(YFS 0901g) g végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 20 0,0% 8,5 42,0% 11,75 58,0%
2013 22 0,0% 11 50,6% 10,75 49,4%
2014 15 0,0% 7,75 51,7% 7,25 48,3%
2015 9 0,0% 4 45,7% 4,75 54,3%
2016 8 0,0% 3,25 40,6% 4,75 59,4%
2017 8 0,0% 2 25,8% 5,75 74,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

25
20
10,75
15 11,75
7,25
10
4,75

s 11 ’ 4,75

8,5 775 5,75
. 4 3,25 2

2012 2013 2014 2015 2016 2017

8 altalanosnal alacsonyabb m 8 altalanos ' 8 altalanosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba Iépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodo, valamint egyéb torvények modositasardl szolo 2011. évi CVIL torvény, amely

létrehozta a kozfoglalkoztatas 1ij rendszerét. Az Onkormanyzat részt vesz a kozfoglalkoztatdsban. A
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kozfoglalkoztatottak az dnkormanyzat szervezetében dolgoztak. Jellemzden a tartdos munkanélkiili
iskolai végzettségének megfelel6 munkakdrt tudtunk biztositani.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben mikod6 foglalkoztatasi programok stb.)

Jelenleg a kozségben mintegy 43 vallalkozé folytat tevékenységet, illetve vallalkozas mikodik,
ezek jelentds része hazai vallalkozd, bar a termelés volumenének zomét a multinacionalis cégek
adjak. A telepiilés kozlekedési adottsagai jok, a kozeli telepiilések, varosok jol megkozelithetok
tomegkdzlekedéssel is. A telepiilésen a vallalkozasok folyamatos beruhdzasokat végeznek.

A Veszprém Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontja Balatonfiireden fogadja  az
allaskeresdket, a nem nyilvantartott munkat kereséket. Minden esetben elsddleges szempont, hogy

az lgyintézok az ligyfelek részére megteleld allasokat keresnek ¢és ajanlanak fel.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A palyakezddk elhelyezkedési esélye telepiilésiinkon atlagosnak mondhatod, mert helyben, vagy a
kornyez6 varosokban van.

Aki nem szerzett legaldbb kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzeti
munkavallalonak tekinthet6. A nem megfeleld - alacsony vagy a munkaltatoi igényektdl eltérd -

iskolai végzettség, szakképzettség az elhelyezkedést neheziti.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A telepiilésen nincs 4ltalanos iskolai feln6ttképzés, erre igény sincs, és nem is indokolt. Kézépfoku

felnottoktatasban és szakiskolai felnOttoktatasban részt vevok szama nem ismert.

g) mélyszegénységben él0k és romak telepiilési onkormdanyzati sajat fenntartdst intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Magit roma nemzetiséglinek vallo személyekrél a telepiilésen nincs tudomdsunk. A
mélyszegénységben ¢€lok sajat fenntartdsu intézményeinkben torténd foglalkoztatottsdga nem

megoldott, tekintettel arra, hogy az dnkormanyzatnak ilyen intézménye nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
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Az Onkormanyzattal szemben a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt sor.

A célcsoportok munkaerd-piaci aktivitdsat a relative alacsony foglalkoztatasi szint és az ezzel
parhuzamos magas munkanélkiiliségi rata jellemzi. Ennek lekiizdése érdekében sziikség van a
képzettségi szint javitasara, valamint a munkalehetdségekrol és a képzési, atképzési lehetdségekrol
sz0lo folyamatos tajékoztatasra, felnOttképzési programok inditasara, illetve a kozhaszna és
kézmunka programokra is.

A Munkaiigyi Kozpont és a Kistérség, valamint az dnkorményzat egylittmikodésével megvalosuld
képzési és foglalkoztatasi programok szervezése és megvalositasa kiemelt feladat. Ezek a képzeési €s
foglalkoztatasi programok kapcsolddhatnak kdzmunka programokhoz, illetve palyazati forrasok
elnyerésével konkrét foglalkoztatasi akciokhoz.

Annak érdekében, hogy a hatranyos helyzetlieket érintd intézkedések elérjék céljukat, sziikség van a
Kistérség, a telepiilési onkormanyzat, ¢és a fogyatékos személyek érdekképviseleti szervezeteinek

hatékonyabb egyiittmikodésére.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolddo tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és ellatdsokrol szolo 1993. évi II1. térvény az elmult években is tobbszor is
modositottak, amelynek eldirasait a Képviselo-testiilet a pénzbeli és természetbeli szocialis
ellatasokrol sz616 4/2015. (I1. 26.) dnkormdanyzati rendeletébe is beépitette.

A telepiilésen a foglalkoztatast helyettesité tdmogatas, mint az aktiv koruak tdmogatasi formaja
jelen van. A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatast csak allaskeres6 személy veheti igénybe.

A foglalkoztatast helyettesitd tAmogatadsban részesiilok aranya ugyan kis mértékben, de az elmult
években folyamatosan csokkent. Telepiilésiinkdn nem volt olyan személy, aki nem tudott 30 nap

munkaviszonyt igazolni, igy elesett volna a timogatastol.
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3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti allandé

Allaskeresési segélyben

Allaskeresési segélyben

Ev népesség szama A e A s
(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) részesuldk (f6) - (TS 1101) részesulék %
2012 396 0,75 0,2%
2013 401 na na
2014 414 na na
2015 417 na na
2016 412 0,5 0,1%
2017 na 1,5 na
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresési segélyben részesiilok szama (f6)
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m 15-64 éves dllando népesség M Allaskeresési segélyben részesiilok
3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama
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kRegiI?(z"tI':a’II:/ il
UL LG UL 11 Allaskeresési jaradékra
Ev vantano:tzggaz:‘skeresok jogosultak ('I!S 1201)
(TS1301)

F6 F6 %
2012 20 2,25 11,1%
2013 22 2,25 10,3%
2014 15 1,5 10,0%
2015 9 1 11,4%
2016 8 2 25,0%
2017 8 1,75 22,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tAmogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt munkanélkiiliek gyermekfelligyeleti tdmogatasban Foglalkoztatast helyettesit6
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401 | részesiil6k atlagos szama 2015. marc. 1- | tamogatasban részesitettek atlagos havi
Ev t6l érvényes modszertan szerint szama (2015. marcius 01-t46l az ellatasra
(2015. februar 28-t4l az ellatas megszlint, (TS 5401) vald jogosultsag megvaltozott)
vagy kilon valt EGYT-re és FHT-ra)
F6 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2012 3,5 0,88% 0,00%
2013 3,5 0,87% 0,00%
2014 2,25 0,54% 0,00%
2015 2,25 0,54% 0,00%
2016 0,5 0,12% 0,00%
2017 na na 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelhetd

elégtelen

lakhatasi

koriilményeket,

veszélyeztetett lakhatasi

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen
. Lakaséllomany (db) lakhatasi ke Ao . lakhatdsi szocidlis o 1akhatasi Egyéb lakascélra |\ ikhatasi
Ev (TS 4201) kérilményeket |Bérlakas dllomany (db)|  kériilményeket lakasallomany (db) kérilményeket | haszndlt nem lakdscélu|  kdriilményeket
biztosit lakasok szama bmoilztapn-lnaakamk blztozf;n:zkasok ingatlanok (db) bmoilztgn:aakamk
2012 221
2013 221
2014 221
2015 221
2016 221
2017 na
Forras: TelR,|KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Osszes lakasallomany (db)
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m Osszes lakas
Elégtelen korulményeket biztosité lakas
3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama
) Lakasfenntartasi Adoéssagesokkentési
Ev tamogatasban részesitett tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 19
2013 18
2014 15
2015 15
2016 na
2017 na 23

Forras: TelR, KSH Tstar
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B Lakéasfenntartdsi tAmogatas ® Addéssagcsokkentési tamogatés

a) bérlakas-allomany
Telepiilésiinkdn két onkorményzati bérlakas talalhato.

b) szocialis lakhatas
Telepiilésiinkon szocialis lakasallomany nincs.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Telepiilésiinkon egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nincs.

e) lakhatast segité tamogatasok
A lakésviszonyok jellemz6 problémai a kozmudij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok

felhalmozodasa. Rendkiviili telepiilési timogatési kérelem benytjtasaval pénzbeli, illetve az

igényld koltségeinek kozvetlen atvallalasaval tudunk a kiadasi koltségeken enyhiteni.

f) eladdsodottsag

Az adossagkezelési szolgaltatas a szocidlisan raszorult személyek részére nyujtott, lakhatast segitd
ellatas. Ennek a tdmogatasnak az a szerepe, hogy segitséget nyljtson az eladdsodott, hatralékot
felhalmozott raszoruloknak oly modon, hogy a kérelmezd, az allam és az onkormanyzat kozdsen
torlesztik a hatralékot. Tényeleges adossagkezelései szolgaltatisra nem keriilt sor, mivel a

jelentkezd csaladok nem feleltek meg a szigort torvényi kdvetelményeknek.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdéovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald

hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Azon teriiletek mindsiilnek szegregdtumnak, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel

rendelkezdk, és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk aranya az aktiv kortiakon beliil

eléri, illetve meghaladja az 50%-ot.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémék szempontjabdl f6bb jellemzdi
(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan

hatranyos helyzet(i gyermekek ardnya, stb.)

A Kozponti Statisztikai Hivatal Népességstatisztikai fOosztalya altal készitett adatok szerint a

2011-es népszamlalas adatai alapjan Pécselyen nem taldlhatd olyan teriilet, mely a szegregacids

mutato alapjan megfelelne a tényleges szegregatum feltételeinek.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendez6désének folyamatai

Pécselyen szegregalt lakokornyezetben nem élnek emberek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek
részére szervezett haziorvosi

Csak felnéttek részére
szervezett haziorvosi

A hazi gyermekorvosok altal

Ev szolgalatok szama szolgaltatasok szama ellatott ﬁ_glzglg’loai?k szama
(TS 4401) (TS4301)
2012 1 na
2013 1 na
2014 1 na
2015 na 1
2016 1 na
2017 na na

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS5601)
2012 18
2013 14
2014 19
2015 15
2016 16
2017 na

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatottak szama (f6)
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama
b | ol anyijomon | “Slapon:tamogatasban: | 5esen
atlagos szama (TS 5901) reszesntett?_llfsesv; g;l)agos szama
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

A kozség egészségligyi ellatdsa megfeleld, az egészségligyi €és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés mindenki szdmara elérhetd. E tekintetben hatranyos megkiilonboztetés senkit nem érhet.
Az egészségligyi alapellatast 1 f6 haziorvos latja el. Az orvosi rendelét az dnkormanyzat 2017.

évben felyjitotta, a haziorvos kielégitd koriilmények kozott dolgozik.

b) prevencios és szlréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlrésekhez) vald hozzaférés

A népegészségiigyi, kora-gyermekkori kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szaméra
biztositott. A kisgyermekek és iskolaskort gyermekek szadmara kotelezd sziirdvizsgalatok a védénd
¢s a haziorvos bevondsaval rendszeresen megtorténik. Minden évben lehetdség van a - helybe

érkezd - tiidOsziird igénybevételére is.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés
Rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés a telepiilésen nem biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilésen egy 6voda és egy 4 osztalyos also tagozatos altalanos iskola miikodik. Az
étkeztetés a Bakony Gaszt Zrt-n keresztiil kiszallitdssal torténik, nagy figyelmet forditva az
egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenésére.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az Onkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés és sportkultira valamennyi
formajat, a gyermekek ¢és felndttek rekredcios és szabadidds tevékenységétdl, rendszeres
testmozgasatdl a technikai és szellemi sportokon at a versenysportig, beleértve a testnevelés,
testedzés és az egészségmegdrzés minden kapcsolodo teriiletét. Az Onkormanyzat sportlétesitmény
halozata bdvitésre szorul. Jelenleg egy sportegyesiilet miikddik a telepiilésen. A telepiilésen nagy az
érdeklédés minden korosztaly részérdl a helyi sportegyesiilet tevékenysége irant a helyi lakosok

szivesen latogatjak az edzéseket is.
f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
A Csaladsegitd Szolgalat szocialis alapellatast nyujt, amely a csaladsegités keretében a telepiilésen

¢lok szocialis és mentdlhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, krizishelyzetbe kertilt személyek,
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csaladok ¢életvezetési képességének eldsegitése céljabol nyujt altalanos és specialis szolgaltatasokat.
A pécselyi gyermekjoléti alapellatas célja olyan, a gyermek érdekeit védod specialis, személyes,
szocialis szolgéltatds biztositdsa, amely a szocidlis munka modszereinek ¢és eszkozeinek
felhasznalasaval szolgélja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének
elosegitését, a veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgalat- Gsszehangolva
mas gyermekeket ellatd intézményekkel illetve szolgaltatdsokkal- szervezési, szolgéltatisi és
gondozasi feladatokat végez. A prevencid érdekében a szolgalat megprobal még a
veszélyeztetettség kialakulasa eldtt kapcsolatba 1épni a csaladdal kideriteni a kialakuld probléma
okat és segitséget nyujtani annak megoldasahoz. Ez sziikebb értelemben azt jelenti, hogy sajat
kompetencia hatarait nem atlépve vagy sajat maga veszi gondozésba a csaladot, vagy segit igénybe
venni mas szak- specidlis- vagy egyéb ellatast, amely megoldast nytjthat a probléma kezelésében.
A gyermekjoléti szolgalat munkéja soran mindig a gyermek minden felett 4llo érdekeit tartja szem

elott.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatdsok nyujtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés, az

egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt sor.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben a nyilvanossag eszkdzeinek

alkalmazasaval torténik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A koz0Osségi €let szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, az dnkorményzat, a
templomok, a sportegyesiilet. Telepiilésiink kedvezd természeti adottsagokkal, értékekkel

rendelkezik, lakosainak kozel fele lokalpatriota. A lakossdg egészségét, gazdasagi és tarsadalmi

28



jolétét, életmindségének javitasat tigy lehet biztositani, ha tevékenységeink sordn a kornyezet és
fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom ¢€s kornyezet problémait egyiitt kezeljiik.

A kozségben miikodd sportegyesiilet, a kdzalapitvany és lakossagi szervezddések aktivak, sokszinii
tevékenységeikkel hozzajarulnak a telepiilés fejlédéséhez. Az Onkormanyzat palyazati lehetdségek
biztositasaval segiti munkajukat.

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a szocidlis és gyermekjoléti ellatasok, a
telepiilés tlizemeltetési feladatai, a kozterliletek tisztantartasa biztositott. A kozszolgaltatdsok

esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitasa.

b) kozosségi egytittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A kozségben etnikai konfliktusok nincsenek, azok kezelésére nincs sziikség.

c) helyi koz0sségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdanyozas, dnkéntes munka stb.)

A szolidaritds és felelésség mind maganemberekben, mind a kozségben miikodd gazdasagi
szervezetekben jelen van. Ez jellemzden felajanlasok formdjaban nyilvanul meg. Az egyhéazak
adomanyokkal tdmogatjak a raszorultakat. Az onkormdanyzat €s a civilek aktivan részt vesznek a
telepiilés életében. A Csaladsegitd - és Gyermekjoléti Szolgalat adomanyjuttatd akcidkat szervez a

raszorulok részére.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Roma nemzetiségi onkormdanyzat nincs a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartdos | Kozfoglalkoztatds  fenntartas; egyéb  helyi

munkanélkiiliség, szdmuk nem csokken.

foglalkoztatasi lehetdségek felkutatdsa.

A lakosok egészségiigyi allapota megfelel az

orszagos mutatoknak, nem jo.

Egészségiigyi szlirések népszeriisitése.

Nem minden munkanélkiili regisztraltatja magat

Téjékoztatds, informéciok elérhetdvé tétele a
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| a Nemzeti Munkaiigyi Hivatalnal | munkanélkiilicknek adhato tamogatasokrol

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €él6 gyermekek szdma és aranya, egészségligyi, szocialis,
lakhatdsi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek

szama
Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
december31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Pécselyen elmondhatjuk, hogy kevés gyermek €l. A helyi ellatorendszer kiilonféle timogatasokkal
¢és szolgaltatdsokkal segiti a csaladokat a gyermekek nevelésében, megfeleld tamogatasok ¢&s

szolgéaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit.

Védelembe akkor kell venni a gyermeket, ha a sziild, vagy térvényes képviseld az alapellatasok
onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a
gyermek fejlodése, nevelése a csaladban biztosithatd. A védelembe vett gyermek a telepiilésen
nincs.

Hatranyos helyzetli gyermek ¢és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sincs a telepiilésen.

Fogyatékossaggal ¢16 gyermek sincs.

A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a

tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasloan a szocidlis helyzet a meghatarozo.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012 23,5
2013 22,5
2014 22
2015 13
2016 10,5
2017 na

Forrdas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
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Csokkenést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi jovedelem
Osszege ¢s a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjdk meg. Rendkiviili gyermekvédelmi
kedvezményben akkor részesiilhet a csalad, ha a gyermeket gondozo csaldad iddszakosan

létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartasat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertilt.
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c) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilék szama, aranya

Minden gyermek részesiil tdmogatasban, pl. sziiletési segély, 0-18 éves kortiak karacsonyi
segélyezése, mikulds ajandékcsomag.

Ujsziilott timogatasban 2 gyermek részesiilt 2018. évben, a tamogatis gyermekenként 30.000 Ft.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya

A kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama 5 f6, ardnya: 100% a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szamahoz képest.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
Nem magyar allampolgarsaggal rendelkez6 gyermek a telepiilésen nincs.
4.2 Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Szegregalt lakokornyezet a telepiilésen nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védo6nai allashelyek szama

Betoltott véddndi R,
Ev allashelyek szama Egy vedonorsez%trjrfg R
(TS 3201)
2012 1 na
2013 1 na
2014 1 na
2015 1 na
2016 1 na
2017 0 122 32

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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A védondi korzethez tartozd telepiilések: Balatonakali, Balatonsz6lds, Dorgicse, Pécsely és
Viaszoly. A telepiilésen 2017. szeptembere ora 1 f6 helyettes latja el a védondi feladatokat. Az egy
védOndre jutd gyermekek szama 2017. évben 122 f6 volt. A védondhdz a véarandos kismamaik,
gyermekes anyukak fordulnak problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy beszélgetés ahhoz, hogy
problémdjukkal orvoshoz forduljanak. Az iskoldskortaknal az érzékszervi méréseket ¢&s

egészségiigyi ismeretterjesztést végeznek.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzgi

} Betobltetlen felndtt Haziorvos altal Gyermekorvos Felnétt hazi orvos
Ev haziorvosi praxis/ok | ellatott személyek altal ellatott altal ellatott
szama szama gyerekek szama gyerekek szama

2012

2013

2014

2015

2016
2017

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

gyermekek egészségiligyi sziirése biztositott, részben a védondi haldézaton keresztiil, részben az
egészségligyl ellatorendszeren keresztiil. A haziorvosi ellatds ahol a gyermekek gyogyitasa,
gondozasa is megoldott a telepiilésen heti 2 alkalommal torténik. Gyermek szakorvosi ellatas

Balatonfiireden a Rendeldintézetben igénybe vehetd.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

Rehabilitacios ellatasra a telepiilésen nincs lehetdség.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgaltatas a gyermekvédelem rendszerében a személyes gondoskodast nyujto
ellatasok egyik alapellatasi formdja. A Csaladsegité Szolgalat szocidlis alapellatast nyujt, amely a
csaladsegités keretében a telepiilésen ¢€l6k szocidlis ¢és mentalhigiénés problémak miatt
veszélyeztetett, krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének megdrzése, az
ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése céljabol
nyujt altalanos és specidlis szolgaltatdsokat. A Gyermekjoléti Szolgaltatas célja a gyermekek testi,

lelki fejlédésének, csalddban torténd nevelésének eldsegitése. Ennek érdekében a Szolgalat
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rendszeres kapcsolatot tart fenn a védondvel, az orvossal, a nevelési — oktatdsi intézmények

gyermekvédelmi feleldseivel. Az alapellatas feltétele a csalad egytittmiikodési szandéka.

A BSZAK Gyermekjoléti Szolgalata az aldbbi szolgaltatasokkal all a sziilok, valamint a gyermekek
rendelkezésére: pszicholdgiai tanicsadds, jogi tanacsadds, életvezetési tandcsadas, hivatalos
ligyintézésben vald kozremiikddés, konfliktuskezelés. A Gyermekjoléti Szolgalat szervezési,
szolgaltatasi és gondozési feladatait Balatonfiireden és a teljes ellatasi teriiletén — amely Pécsely
kozségre is kiterjed — 4 {6 csaladgondozo, 1 {6 pszicholdgus, 1 {6 jogédsz, valamint 1 f6 szocidlis
asszisztens segitségével latja el. A gyermekjoléti szolgéltatds, mint alapfeladat az ellatott
telepiilések valamennyi gyermekkort lakosara kiterjed.

A telepiilésen a csaladokat és gyermekeket szamos gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatas
segiti szocidlis koriilményeik javitidsaban, amely a Gyermekjoléti Szolgalat esetében
informacionyujtasbol, hivatalos tligyek intézésében vald kozremilkodésbol, tanacsadasbal,
kozvetitésbol, elhelyezési és feliilvizsgalati  targyalasokon valo részvételbdl, szocialis

valsaghelyzetben 1év6 varandos anyak gondozédsabol, €s eseti gondozasbol all.

e) gyermekvédelem

Kialakult veszélyeztetettség esetén a csalddgondozés célja a veszélyeztetd tényezOk megsziintetése,

belathato hataridon belul.

Amennyiben a kiskoru gyermek testi, érzelmi vagy erkodlesi fejlédése barmi ok folytan veszélybe
keriil, a gyamhatosag védelembe vételi eljarast folytat le. A gyermekek védelme, a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, a veszélyeztetettségének megel6zésére,

megsziintetésére szolgal.

A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzorendszer azonnali miikodésének szinten tartdsa,

javitasa elengedhetetlen.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Szocialis valsaghelyzetben 1évo varandos anyak tdmogatasidra van lehetéség a Csaladsegitd
Szolgélatnal. A gondozas soran a szakember segiti az anyat abban, hogy sziiletendd gyermekét
fogadni tudja, adomanyok szervezésével, és a csecsemd ellatdsdhoz sziikséges felszerelések
eléteremtésével.

Ha a sziil6 valamilyen egészségligyi, szocidlis, lakhatisi probléma miatt dtmenetileg nem tudja
megoldani gyermeke csalddban torténd elhelyezését, kérheti az atmeneti gondozast, a BSZAK
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kozremiikodésével csaladok atmeneti otthonaban kertil elhelyezésre, 2018. évben egyetlen gyermek
sem kertilt elhelyezésre.
Krizishelyzetben a jelzérendszer tagjaihoz lehet fordulni, ezek a Gyamhivatal, Gyermekvédelmi

Szolgalat, a Balatonfiiredi Renddrkapitanysag korzeti megbizottja, haziorvos, védond.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz val6 hozzaférés

Az egészséges ¢életmdd szerves része a sportolds. A telepiilésen sok lehetdsége van a
gyermekeknek, fiataloknak a szabadidd aktiv eltdltésére, tobbek kozott a sportszervezet keretei
kozott, valamint az egyhéazak altal szervezett szabadidés programokon. A civil szervezetek aktiv
szerepet vallalnak a gyermeknap és a falunap megrendezésében is. Az dnkormanyzat tamogatja a
civil szervezeteket palydzat Utjan. Az Onkorményzat a kozségben kialakitott egy biztonsagos
jatszoteret, amelyet a gyermekek 2007. évben vehettek birtokba. A telepiilésen sportegyesiilet
mikodik.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekétkeztetés az iskolakban és az 6vodakban, illetve sziinidoben a falugondnoki szolgélat

kozremiikddésével megoldott.

i) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormdanyzati adat, civil érdekképviselOk észrevételei

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés, az

egyenld banasmaod kovetelményének megsértése miatt szankcidé megallapitasara nem keriilt sor.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) az ellatorendszerek
keretein beliil

Pozitiv diszkriminacidé az ellatorendszerek keretein beliil a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatés,

az ingyenes étkezés és tankonyvellatas biztositasa.
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4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocidlis szempontbdl Nem
i Onkormanyzati Boélcs6débe beirt f?gﬁ;tki’{‘%rlilatfiksiﬁ?a onkormanyzati
Ev bolcs6dék szama gyermekek szdma veszélveztetett ’ | bolcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) \ . (munkahelyi,
gyermek, nagpal_l_ . magan stb.)
tagozaton tanulo sziil6) :
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgydjtés

4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csalddi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Egyéb, nem

e 2 g M(ik6do, .. : . Csaladi napkoziben
Ev bél}ncggggiofg:?iﬁ:fy)ek onkormanyzati ontg:gg:\éziatl engedélyezett fér6helyek
szama bolcsédei fér6helyek (munkahelyi, magén szama (december 31-én)
2l stb.) féréhelyek szama IS A0
2012 0
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatasa

A hatranyos helyzetli gyerekekre, csaladokra mind a balatonfiiredi mind a pécselyi altalanos
iskolak, az osztalyfonokok, valamint az 6vodak 6vodapedagodgusai kiemelt figyelmet forditanak.

Ez megnyilvanul a tehetségesek, ill. a tanuldsi nehézséggel kiizd6k szamara szervezett
felkészitések, korrepetalasok szervezésében, az dvodai fejlesztd foglalkozdsok szervezésében. A
versenyekre vald nevezési dijat, utikoltséget az iskoldk a legtobb esetben atvallaljak.

Az SNI-s és BTM-es gyerekek szamara a koznevelési torvény értelmében fejlesztd foglalkozasokat
kotelesek az iskolak biztositani, vagy egyéni, vagy kiscsoportos formaban.

A fejlesztd foglalkozast részben a pedagdgusok, megbizott gydgypedagdgus és a Balatonfiiredi

Pedagbgiai Szakszolgalat szakemberei végzik.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

A szocialis hatranyokkal kiizd6 — a fejlédésben gatolt gyermekek felzarkdztatasa, egészséges
személyiségfejlesztése az iskolai és 6vodai nevelés f6 feladatai kozé tartozik. Ezért a gyermeknek
egyéni torodést, a csaladnak erkolcsi és érzelmi — ha kell anyagi tdmogatast igyekeznek
intézményeink biztositani. Ennek kovetkeztében a gyermekvédelmi felelésok munkéja mindentitt
Ezen iskoldk és 6vodak nem rendelkeznek gyogypedagogussal és iskolapszichologussal, ezért
megbizasi szerzddéssel alkalmaznak gydgypedagdgust. Tobb esetben kérik a Balatonfiiredi
Pedagogiai Szakszolgalat a pszichologus, logopédus segitségét, vagy az iskolaorvost —
természetesen a sziilovel valdé egyeztetés utan. Elmondhat6, hogy a pedagdégusok jo
munkakapcsolatot apolnak a szakszolgalat szakembereivel. Tanév eleji allapotfelmérésekkel,
folyamatos konzultaciokkal egészitik ki és erdsitik meg az o6vodai és iskolai oktatds-nevelési

folyamatot.

c) hatrdnyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Iskoldkban évfolyamonként 1, illetve 2 osztaly miikodik, az osztalyok Osszetétele vegyes. Sem a

pedagogusok, sem a gyerekek korében nem tapasztalhat6 az elkiiloniilés.
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A hatranyos helyzetli gyerekek kozott is sok a tehetséges, jo eredményt elérd, akikkel a
pedagogusok kiilon foglalkoznak. Hatranyos megkiilonboztetés az oktatas, képzés teriiletén nem

tapasztalhato.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysa gaban
mutatkozd eltérések

Az altalanos iskoldkban nem tapasztalhatdo szignifikans eltérés sem a tanulok iskolai
eredményességében, sem pedig az oktatds hatékonysagaban. A kompetencia felmérések
eredményei, a tovabbtanulasi mutatok, a tanulményi versenyeken elért orszagos helyezések is azt

bizonyitjak, hogy az oktatési intézményeink jo szinvonalon, az orszagos atlag felett teljesitenek.

e) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Pozitiv diszkriminaci6 a gyermekkel kapcsolatosan az alabbiak szerint valosul meg:

1. Az ,S.O0.S8.” Egyitt Egymasért Alapitvany Tamogaté Szolgélata iskola idében napi
rendszerességgel sulyosan fogyatékos gyermekek szallitdsat biztositja a megye székhelyre,
olyan specialis 6vodaba és iskoldba, amely az ¢ ellatasukat, fejlesztésiiket biztositani tudja.
Juttatasok

Az iskolak és az 6vodak, az alapitvanyaik lehetdségeihez mérten segiti a raszoruldkat.

A didkdnkormanyzatok is figyelnek arra, hogy évente 1-2 didk pl. tdbori hozzéjarulast kapjon.

Az iskolak évente néhany tanulé tdborozasat lehetéségeikhez mérten timogatjak

A O i

A gyermek- és ifjusagvédelmi feleldsok igyekeznek minél szélesebb korben segitséget nyujtani
az arra raszoruld sziiloknek.
7. A réaszorulok — RGYVK-s — gyerekek étkezési kedvezményben részesiilnek.

8. Az ingyenes tankonyv a torvény szerint biztositott.

Intézmények alapvetd céljai kozott kiemelt helyet kap, hogy biztositsdk a szolgaltatasaihoz valo
egyenld hozzaférést, de helyezzen hangsulyt az esélyteremtésre, a hatranyos helyzetli gyerekek
hatranyainak kompenzalasara.

Mindezek biztositasa érdekében kiemelt figyelmet forditanak a beiratkozasra, gyermekfelvételre, az
oktatd-neveld munkdra, a gyerekek egyéni fejlesztésére,az értékelés gyakorlatira, a fegyelmezés
hasznalatara, a feladatok kivalasztasara az alkalmazésban és a fejlesztésben.

Kilonos figyelmet forditanak a humanerdforrds fejlesztésére, a pedagogusok szakmai
tovabbképzésére valamint a partnerépitésre €s kapcsolattartasokra (sziilok, segitok, szakmai és

tarsadalmi kornyezet).
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A halmozott, illetve hatranyosan halmozott helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatdsa

a kistérségen beliil megoldott, Balatonfiireden a Fekete Istvan Altalanos Iskolaban az arra raszoruld

diakok részére biztositott. Az 6vodasok részére a Gyermekjoléti Szolgalat keretein beliil, nevelési

tanacsadas és fejlesztés és pszicholdgiai foglalkozas biztositott.

Pécselyrdl a gyermekek bejarasa a kozeli iskolakba és ovodakba megoldott, a sziilok maguk viszik

gyermekeiket sajat gépjarmiiviikkel, vagy haszndljak a jo tomegkozlekedés nyujtotta lehetdségeket,

illetve a falugondnoki szolgélat is segitséget nyujt a gyermekeknek az intézményekbe és az onnan

valé haza jutdshoz. Az Onkormanyzattal szemben hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld

banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt sor.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai . R Ovodai I , < .
Ovodai fér6helyek oAV Ovodaba beirt Ovodai
3 3-6 éves kord gyerrr;t;l;::gr_)ortok szama feladateslzlg:::l helyek gyermekek szama | gyoégypedagdgiai
Ev A 2 . .. | (gyoégypedagdgiai e ... | (gyogypedagégiai | gyermekcsoportok
gyermekek szama ngg\?egléziglagg\g/:'jatlt neveléssel egyiitt) rsgzglggspsi?aegg%gu'ltatl) neveléssel egyiitt) szama
(TS 2401) (TS 2801) (TS 2701) (TS 2601) (TS 2501)
2012 1 50 1 41 na
2013 2 50 1 40 na
2014 2 50 1 41 na
2015 2 50 1 39 na
2016 2 50 1 41 na
2017 na na na na na

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanul6k szama, ltalanos iskolai napkézis tanulék szdma

Altalanos iskola 1-4. Altalénos iskola 5-8. i e . a
(gyogypedzgs_gult?; oktatéssal (gyogyped:ggﬁ:; oktatdssal szama (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt) (TS
BB (TS'1801) (TS1901) LA

fé fé fé fé %
2011/2012 28 na na 25 na
2012/2013 48 na na 31 na
2013/2014 86 45 131 18 13,7%
2014/2015 167 105 272 19 7,0%
2015/2016 199 150 349 17 4,9%
2016/2017 na na na na na

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az altalanos A (2 . .
osztalyok szama a | iskolai osztalyok AI:IaIIéat:’\g?ILseklsLaI: _E,i,-lﬁggt'
gyogypedagdgiai szama (a A PP

Chiishan (| gyégypedogogial [ (BYOEIpedeaseld
Tanév nappali oktatasban) | oktatassal egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
Osszesen odsszesen
2011/2012 0 4 1
2012/2013 0 6 2
2013/2014 0 8 2
2014/2015 0 10 2
2015/2016 0 10 2
2016/2017 0 na na

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia

12
10
8
6
4
2
Gyoégypedagdgial osztalyok
szama
Altalanos iskolai osztalyo A
S (gy6 edago val e &
,\,\q’ Fei ateII aé helye ma ¢>\ \r\'
D @yogypeaﬁ Ogiai o{& tassalq,

egyiitt)




4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 na
2012/2013 na
2013/2014 na
2014/2015 na
2015/2016 8
2016/2017 21

Forrds: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama a nappali oktatasban

25
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0 I T

2011/2012 2012/2013 2013/2014

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

2015/2016 2016/2017

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn teleptilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek
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A csalad mikodését zavaro €s akadalyozo okok
koziil a csaladok anyagi, csalad szétesésébol, a
nevelés, gondozas, torddés, szeretet hidnyabol

adodo veszélyeztetettség megemelkedett.

Szabadidds programok szervezése, biztonsagos,
kulturalt szinterek miikodtetése.

Szivarvany Klub mitkodésének fenntartésa.

Késé estig felligyelet nélkiili gyermekek | Polgarorszolgalat fokozott ellendrzése
eléfordulésa a telepiilésen

Gyermekek  kiilonb6zé  anyagi  helyzete, | Adomanyozasok szervezése
0ltozkodési  kiilonbségek  megjelenése  az

ovodaban , iskolaban

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében
A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt

szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ma mar a ndk dontd tobbsége

dolgozik, aktivan részt vesz a csaladfenntartdsban, mivel mindként sziild keresete sziikséges a

megélhetés biztositdsdhoz. A nék szamara a legfontosabb probléma a munka és a csaladi élet

Osszeegyeztetése. Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelytdl valdé hosszabb ideja

tavolmaradas nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a nék

atlagosan magasabb ¢életkort érnek meg, mint a férfiak.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek

EV Ve . 7 P . P
(TFse(;g?)lé) (TS%%IBM P DEE (TFsecgfé%kl) (TS%%IBZ)

2012 200 196 12 9

2013 205 196 13 9

2014 210 204 9 6

2015 211 206 4 5

2016 210 202 3 5

2017 na na 4 4

Forras: Telr és helyi adatgydjtés

44




Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

14

12

10 —

6-—11,75 - c

4,25

2 4 3,25

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Foglalkoztatottak Munkanélkiliek Munkavallalasi kortiak

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A n6k részvétele a képzési programokban megyei szinten majd 50 %-os. Varosi szinten, tobb mint
50 %-os a férfiakhoz képest. A sikeres képzések aranya ugyanez. A munkaiigyi kirendeltségek altal

szervezett képzési programokba nehéz a bejutas.
c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei

Az olyan alacsony iskolai végzettségli ndk szamara, akiknél a gyerek(ek) elhelyezése nem okoz
gondot, sok munkahelyet kinalnak a szezonalis miikdodésti munkaaddk, mind a telepiilésen, mind a
kistérségen beliil, illetve kozfoglalkoztatdsban vesznek részt. Eves munkahely megtaldlasa jelent

szamukra nagy problémat.
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
- a 45 ¢év feletti ndk a valtozo képzettségi kdvetelmények miatt,
- a palyakezddk, a szakmai tapasztalat hidnya miatt

- a gyesen 1évd, illetve a kisgyermekes anyukak a munkdbdl valo kiesés miatt.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytdl valé hosszabb ideji tdvolmaradas
nagymeértékben rontja a n6k munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

Az idegenforgalomban, vendéglatasban, kereskedelemben nagyon jelentds a ndk foglalkoztatasa.
Szezonalis elhelyezkedési problémaék jellemzik a ndk foglalkoztatasat és ezaltal a munkanélkiiliség
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is a téli idoszakban jellemzd. A kisgyerekes anyak részére azonban problémat jelent, hogy az
idegenforgalmi szezonban megnyild0 munkalehetdségek munkaidé beosztdsa nem megfeleld a
résziikre. Az elhelyezkedésiiket segitd atipikus foglalkoztatasi formak (részmunkaidd, tdvmunka)
ahogy az orszagban, ugy Balatonflireden sem terjedtek el megfeleld mértékben.

A megallapitott bérek tekintetében hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, fér6helyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld ndk és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei férdhelyek szdma.
A telepiilésen bolcséde nem miikodik, csaladi napkozi nincsen. A 3 év alatti gyermekek
téritésmentes elhelyezésére a balatonfiiredi bolcsédében van lehetdség.

A telepiiléshez legkozelebb esd Ovodai ellatast Balatonflireden és Pécselyen vehetnek igénybe a
szlilok a Kozoktatasi Tarsuldsi Megallapodasban foglaltak alapjan, illetve Tihanyba jarhatnak még a
gyermekek 6vodaba.

A ndk elhelyezkedése szempontjabol fontos tényezd, hogy a gyermekek napkozbeni ellatisa

megoldott legyen. A kdzségben rugalmas munkaidékezdésre nincs példa.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Védondi Szolgalat keretében biztositott ez a szolgéltatds, amely mindenki szdmara elérhetd. A
telepiilésen 1 védondi korzet miikodik, az allashely helyettes védondvel betoltott. Egy védondre jutd
gyermekek szama csokkend tendenciat mutat, tavaly 122 volt.
A védondk a kovetkezd szolgaltatasokat nyujtjak:

- csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas

- anyasagra valo felkészités keretében évente 2 alkalommal eldadéssorozatot szerveznek

- els6segélynyujtd tanfolyam szervezése sziiloknek a Gyermekmentd Alapitvany részvételével,

Balatonfiiredi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozponttal kzosen szervezett tanfolyam

- anyatejes taplalassal kapcsolatos tanacsadas, tajékoztatas

-csaladlatogatasok

- segitségnyujtds a csaladi-, szocialis juttatasok megismerésében ¢€s a hozza tartozo

nyomtatvanyok kitoltésében
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A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védénd szakmai munkajaban jelenik meg. Ennek

soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet

forditanak.
5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Ev Védéndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szdama védénbénként
2012 1 0
2013 1 0
2014 1 0
2015 1 0
2016 1 0
2017 0 0

Forras: TelR és helyi adatgyjtés

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili er6szak

A mindennapi megélhetési problémakkal valo kiizdelem a csaladokban olyan helyzetet idéz elo,
melyekre nincsenek felkésziilve, nincsenek megfeleld megoldasi alternativaik. A varatlan helyzet
gyakran krizisként jelentkezik. A nehéz helyzetbe keriilt csaladok értékrendje meginog. Ebben a
helyzetben kiils6 segitségre van sziikség. A telepiilés onkorményzata ezért célul tizi ki, hogy a
csaladsegitd szolgalat dolgozodival és Onkéntesekkel egylittmiikodve olyan tajékoztatasi rendszert
hoz létre, amelyben a résztvevok egymast tamogatva a mindennapi élethez és a problémak

lekiizdéséhez sziikséges hasznos tanacsokat kapnak és adnak egymasnak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Telepiilésiinkén anyaotthon, illetve csalddok atmeneti otthona nem mikddik. Legkozelebb
igénybe vehetd szolgaltatas a megyeszékhelyen miikodik. Az anydk a Csalddsegitd Szolgalaton
keresztiil kérhetnek tdjékoztatast és segitséget az anyaotthonokrol és férShelyekrdl. Varolista van,
igy az anyak és gyermekeik vardlistara kertilnek.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a néi
nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, a koziigyekrdl valo dontésben, hanem azért
is, mert ez szolgalja leginkabb a kozos érdekeket. A helyi kozéletben a ndk szerepvallalasa
megfigyelhetd az elmult években, mivel a hivatalokban is tobb né tevékenykedik.
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5.7 A né6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé

kezdeményezések

A ndket helyi szinten érint6 tarsadalmi problémak egyike a nyari szezonon kiviili elhelyezkedési

probléma, melyet munkahelyteremtéssel és a balatoni foszezon meghosszabbitasaval lehetne

orvosolni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A kisgyermekes anyukak esetében nem

megoldott a gyermekek alkalmi feliigyelete

Id6szakos gyermekfeliigyelet bevezetése a

telepiilésen

A tartdos munkanélkiiliség aranya a ndk esetében

magasabb.

Bdviteni kell a gyermekvallalas miatt a
munkaerdpiactol hosszabb iddre tdvol maradd
aktiv koru csaladtagok altal kedvezményesen

igénybe vehetd, korszerii ismeretek
megszerzését célzo specialis képzési programok

korét

A maganyérzet kialakulasaval nemcsak az anya
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi

konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadidds programok szervezése, igény
szerinti bovitése. Zoldteriiletek, kozparkok

tervszerl felyjitasa.

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb
gyermeket neveld csalad esetében a szegénység

kockézata magas.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok soran célzott tamogatasok korének

kialakitasa.

No6i munkanélkiiliség

Jatszdcsoport mitkodtetése
Ko6zmunka program folytatasa
Unios palyazatokban esélyegyenldségi

vallaldsok néi munkavallalok foglalkozéséara

6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemz6i (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiil6k szama

i Nyugdijban, ellatasban, jaradékban N)gurgggtg:heélla;asz%n, .
Ev és egyéb jarandésagban részesiils | .. Jd o Smban ré gY.I,, 5K Osszes nyugdijas
férfiak széma (TS 5201) jarandésagban részesilé né
szama (TS 5301)

2012 67 100 167
2013 66 98 164
2014 66 91 157
2015 61 90 151
2016 65 94 159
2017 na na na

Forras: TelR, KSH Tstar

170

165

160

155

150

145

140

Nyugdijasok szama (f6)

2012

2013 2014 2015 2016

2017

idéskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a hazasok,

¢és novekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk dssze:

—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkoruak halanddsaga,

—noOk hosszabb élettartama

Az 596 {6 lakosbol 159 6 nyugdijas, ez a lakossag 0,27 %-a. A 159 f6 nyugdijasbol nyugdij

mellett 14 {6 dolgozik, ez a nyugdijas koruak 0,08%-a, a tobbi nyugdijas sajat haztartasaban sz610,

illetve novénytermesztéssel foglalkozik sajat sziikségleteik kielégitésére.
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Nyugellatassal, hozzatartozoi nyugellatassal mindenki rendelkezik. Idéskortak jaradéka iranti igény
nem mertilt fel.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartés . . .
, munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szama | munkanélkiiliek mj:kg‘r’l:!‘il':‘ﬁ'efg‘;;‘a
Ev szdma (TS 1010 és TS 1011) széma
Fé F6 % Fé Fé %
2012 20 4 17% 0 na
2013 22 3 15% 0 na
2014 15 3 17% 0 na
2015 9 2 23% 0 na
2016 8 2 22% 0 na
2017 8 2 26% 0 na
Forras: Helyi adatgydjtés, TelR
— Munkanélkiiliek szama (f6) —
25
20
15
10
5
2012 2013 2014 2015 2016 2017

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A mai magyar tarsadalomban az idések ardnya a népességen beliil tobb mint 20 %, s 1ényeges
probléma az id6sek életében az elmaganyosodas, az izolacid, az egészségi allapot romlasa. A testi

egészség romlasaval parhuzamosan fokozottan megjelennek a mentalis €s a szocialis problémak.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetbségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdamogato egyéb programok a telepiilésen)
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A legfontosabb feladat az egészséges és aktiv idéskor tdmogatasa. A jO egészség kihat az
¢letmindségre: minél tovabb maradunk egészségesek, anndl nagyobb eséllyel Orizhetjiik meg
onalloésagunkat, fliggetlenségiinket és aktivitdsunkat. Ha az eloregedd tarsadalom tagjai
egészségesek maradnanak, cs6kkenne az egészségiigyi rendszerekre nehezedd teher, és kevesebben

vonulndnak betegség miatt nyugallomanyba.

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivételt képez, ha

specialis tudassal rendelkezik.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az Onkormanyzattal szemben hatranyos megkiilonboztetés, a foglalkoztatds megsértése miatt
szankcid megallapitasara nem kertilt sor.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idskortak

szama
65 év feletti lakossag szama | Nappali ellatasban részesiil6 idoskortiak szama (TS
Ev (TS 0328) 5101)
F6 F6 %
2012 99 0 0,00%
2013 100 0 0,00%
2014 102 0 0,00%
2015 97 0 0,00%
2016 104 0 0,00%
2017 na 0 na
Forras: TelR, KSH Tstar
65 évnél idésebbek (f6)
120
100
80
60
40
20
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
(f6) (TS5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar

o|Oo|Oo|OC|O|O

a) az id&sek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférése

Az onkormanyzat kotelezd feladataként biztositja a rdszoruld, telepiilésen ¢él6 i1dések szamara a
szocialis alapszolgaltatasokat. Az Onkormanyzat a Csaladsegitd Szolgalat keretében latja el
feladatat.

A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az ellatast igénybe vevd onallo életvitelének
fenntartasat - sziikségleteinek megfeleléen - lakasan, lakokdornyezetében biztositja. A teriileti
szocidlis gondozo feladatainak ellatdsa sordn segitséget nyujt ahhoz, hogy kliensének fizikai,
mentalis és szocialis sziikséglete kielégitése biztositott legyen.

A hazi segitségnyujtas keretében gondoskodunk:

- azokro6l az idéskort személyekrol, akik otthonukban 6nmaguk ellatasara sajat er6bol nem képesek
¢és roluk nem gondoskodnak,

- azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrol, akik ezt az ellatasi format igénylik,

- azokrol a személyekrdl, akik a rehabilitaciét kovetden a sajat lakokornyezetiikbe torténd
visszailleszkedés céljabol tdamogatast igényelnek 6nallo €letviteliik fenntartdsahoz,

- azoknak az alapvetd gondozasi, apolasi feladatoknak, az 6nallo életvitel fenntartdsdban az ellatott
¢s lakokornyezete higiénids koriilményeinek megtartdsdban vald kozremiikddés, valamint a
veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban vald segitségnyujtas is.
A Balatonfiiredi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont 2006. november 30-t6l a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast, mint alapszolgaltatast biztositja a raszorulod személyek szdmara. Ez az ellatds nem
kotelezo feladat, a kihelyezett jelzOkésziilék hasznalata fokozott odafigyelést jelent az iddsekre a

napi szintli szocialis ellatasban.
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A jelzérendszeres hazi gondozé szolgalat olyan szocidlis szolgéltatas, amely sajat otthonukban €16,
egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfeleld
hasznélatara képes iddskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az
0nallo életvitel fenntartasa mellett felmeriild krizishelyzetek elhéritasa céljabol nyujtott ellatas.

Az ellatas igénybevételét az ellatott kérheti. A beérkezett kérelmek elbirdlasa érkezési sorrend
alapjan, a teriileti megoszlast €és a szabad kapacitasokat szem el6tt tartva torténik.

Célunk: Egészségben ¢s biztonsdgban tovabbra is otthonukban ¢lhessenek olyan idds, beteg
emberek is, akik a hdzi gondozo szolgalat nélkiil korhdzi, vagy bentlakdsos intézményi ellatas

igénybevételére kényszeriilnének.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az ¢érintettek zOme tdjékozott a szocialis szolgaltatasok igénybevétele tekintetében. A telepiilésen
aktiv nyugdijas élet folyik, munkéjukra mindig lehet szamitani a telepiilésen megrendezésre keriild
rendezvények bonyolitasaban, vendéglatasban a programok szervezésében, az Onkormdényzat
igyekszik olyan programokat szervezni, amelynek keretében a telepiilésen ¢l kiilonbozd
generaciok kozos szorakozasi, kikapcsolodasi lehetdséget taldlnak, erdsitve ezaltal a generdciok

kozti parbeszédet.

c) idések informatikai jartassaga

A telepiilésen a postan illetve a konyvtarban miikodd e-magyarorszag ponton van hozzaférési

lehetdség az informatikai jartassdg megszerzéséhez és internet hasznalathoz.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.4.1. szamu - M(vel6dési kozintézmények adatai

o - A nyilvanos/telepulési Muzealis Kézmiivel6dési
Ev & nk\g:]vavr;g:ﬁeslzeépr:‘naem konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
‘(/TS 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 3589 0 1
2013 1 3610 0 1
2014 1 3856 0 1
2015 1 3958 0 1
2016 1 2891 0 1
2017 na na na na
Forrds: TEIR

A nyugdijasok korében a helyi sportélet is nagyon népszerii, rendszeresen latogatjak a telepiilésen

megrendezésre keriild szabadidds programokat, mind résztvevoként, mind nézdként.
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A helyi korzeti megbizott id6kozonként eldadasokat tart a nyugdijasok részére a blinmegeldzés,

illetve aldozatta valas megeldzése érdekében.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenldsé

ge vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magas az egyediil €16k aranya.

igény szerinti bovitése.

Az aktivitast és a fliggetlenséget megdrzo

programok, szolgaltatasok szervezése. Képzések

Nemzedékek kozotti kapcsolati problémak.

Idds korral 0sszefliggd tarsadalmi sztereotipidk.

Generacids programok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1|szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama nemenként

i Megvaltozott munkaképességii személyek Megvaltozott munkaképességili személyek |
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - N6k | Osszesen
Férfiak (TS 6201) (TS6301)
2012 4 11 15
2013 6 10 16
2014 7 10 17
2015 5 9 14
2016 9 10 19
2017 na na 0
Forras:|TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességl személyek szocialis ellatasaiban
részesll6k szama nemenként
12
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4
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

i NappaI,ieIIa'tésba’n részes’iiléi - - . . . .
v | fogyatelossemdlyekszama | CE[NELFepmrst i
2012 0
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kézponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatds)
A 2011. évi népszamlalas adatai szerint 491 ezer fogyatékkal ¢16 ember van Magyarorszagon, a

népesség 6,2 szazaléka. A fogyatékkal ¢lokre vonatkozdéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd
statisztikai adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €lok lakhatasi,
egészseégligyi, foglalkoztatasi helyzetérol. Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos
akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato elditélete mellett a kozlekedés eszkdzok hasznalata is

neheziti helyzetiiket.
b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az  Onkormédnyzattal szemben hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod

kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

c) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Onallo életvitelt timogaté szolgaltatasok, intézmények a telepiilésen nincsenek.

Balatonfiiredi Kistérség 20 Onkormanyzata tobbcélu kistérségi tarsuldsi szerzédést kotdtt 2004.
junius 25-én, a tarsulas tagja Pécsely Kozség Onkormanyzata is. A tarsuldsi szerzédés az elmult
években 10 alkalommal keriilt modositasra, részben torvényi kotelezettségbdl, részben a
tevékenységi kor valtozasabol eredt. A tarsult onkormanyzatok a Megéllapodéast kozos akarattal
modositottak, igy 2013. januar 1. napjatél 4j néven mikodik tovabb: Balatonfiiredi Tobbcélu

Tarsulas. A Tarsulashoz tartozo telepiilések szdma 22.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Erre vonatkozdan nem 4ll rendelkezésiinkre megfelel6 adat.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az orvosi rendeld épiilete részben akadalymentesitett. Az épiilet eldtt akadalymentes parkold
talalhatd. Az ajtok akadalymentes hasznalata biztositott. Van akadalymentes mellékhelyiség
kialakitva. Az Onkorményzat és az orvosi rendelé épiiletének akadalymentesitettsége anyagi
forrasok hidnya miatt idaig csak részben valosult meg. A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden

azonban 0j beruhazas, feltjitads akadalymentesitett kornyezet biztositasaval torténik.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valoé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés és kommunikacios akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatdé épiiletek
akadalymentesitettsége

A fogyatékkal ¢l6 emberek ¢és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiink sordn a lakhatds ¢és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis ¢és
egészseégligyi ellatds, az iskoldztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint

a sport ¢és a szorakozas teriiletén is.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A telepiilésen mitkddé munkahelyek akadalymentesitettségérdl nincs informacid, az dnkorméanyzat
épiilete és a rendeldintézet — mely a munkahelyek egy részét biztositja a telepiilésen — részben

akadalymentes a kozintézmények részben akadalymentesek.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, érzékelhet és biztonsagos épitett
kornyezetre. Az 1j beruhazasok, a jardak, utcadk felujitdas mar akadalymenetesitett kornyezet
kialakitasaval torténik. A jarddk nagyrészt akadalymentesek. A telepiilésen tervezett és a
kozeljovében megvalosuld beruhdzasok kivitelezésénél figyelembe vesszilk és megtartjuk az
akadalymentesités kovetelményrendszerét és eldirasait.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
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Specialis kozlekedési megoldds, valamint fogyatékosok nappali intézménye a telepiilésiinkon

nings.

f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Pozitiv diszkriminacié az alabbiak szerint valosul meg:

- szocialis tuzifa biztositasa

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdséget,
az akadalymentes kornyezet ardnya nem 100 %-

OS.

Fizikai kornyezetben taldlhaté akadalyok

megsziintetése, informacios és kommunikacios

akadalyok megsziintetése.

A fogyatékos személyek nem jutnak hozzd a
résziikre jard pénzbeli vagy természetbeni

juttatdsokhoz

Erdekvédelmi szervezetek megkeresése.

Informacidhoz és eszkozokhoz valdo hozzaférés

akadalyoztatottsaga

Kiilonféle informacios adatbazisok hasznalatara

valo figyelemfelhivés, palyazatfigyelés

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék

tarsadalmi felelsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgaltatd és érdekvédelmi

szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése

kozfeladatot ellatd szervezetek szama

(pL

kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapoddsok szama stb.)

A helyi 6nkormanyzatnak, a kulturalis és oktatasi intézményeknek, a kozségben miikodo kis - €s

nagy vallalkozdknak, az egyhdzak képviseldinek, a falu lakossaganak kozds érdeke és feleldssége,

hogy Pécsely a jovoben is még inkabb élhetd telepiiléssé valjon.

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség

bemutatasa

A telepiilésen jelen van a Katolikus és Reformatus Egyhaz, Pécselyi Polgardr és Tiizoltdo Egyesiilet

¢és a Pécselyi Sportegyesiilet is.
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Ezek a szervezetek a kozos célok, kulturdlis, sport, kornyezetvédelmi és fejlesztési célok
megvaldsitdsdhoz mozgosithatok és szivesen veszik ki résziiket a munkabol a kozosségi célok
megvalositasa érdekében. Legyen a falunap, nemzeti {innep, sportesemény, tarsadalmi munka stb.

A polgarmester, a képviseldk, civil szervezetek €s a lakossag kapcsolata sikeresnek értékelhetd, de
természetesen a jot lehet még jobba tenni. Ez sok nem feltétleniil akarat, hanem szabadidd kérdése.
A telepiilésen ¢€l6 emberek sokat dolgoznak, a lakok koziil sokan ingaznak, igy a munkaidd mellett
az utazas sok 1dot vesz el és az otthonok rendben tartdsa sok energiat igényel.

Az dnkorményzat a koltségvetésében minden évben tervez kiilonbozé dsszegeket civil szervezetek

tdmogatasara, a koltségvetésébol tamogatja a telepiilésen miikodo egyhazakat, egyesiileteket.

c) donkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség

A telepiilés tekintetében a teriileti tarsuldssal kapcsolatos informéciokat a helyi esélyegyenldségi
program bevezetd része, a 2.1. pontban és a 7.1. pontban kifejtettek részletesen szabalyozzak és

elemzik.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A telepiilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, ezért nemzetiségi dnkormanyzat sincs,

tovabba mas nemzetiségi onszervezOdések sem alakultak ki.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A helyi civil szervezetek kapcsolata a célcsoportokkal jonak mondhatd. A civil szervezetek

hatékonyan részt vesznek a telepiilés életében.

f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szervezetek részt vesznek a telepiilés életében ¢és kiilonb6z0 adoményokkal,

tamogatasokkal segitik a raszorultakat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga
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a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémadk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (4dllami vagy oOnkormdnyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének folyamataba

A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamatdba bevontuk az érintett onkormanyzati
intézményeket, (Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont, Varosi Rendeldintézet), a célcsoportokkal
foglalkoz6 civil szervezeteket (S.O.S. Egyiitt Egymasért Alapitvany ¢és a Mozgassériiltek
Balatonfiiredi Egyesiilete). Informécios adatokat kértiink a Jarasi Hivatal Munkaiigyi K6zpontjatol
¢s a Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Intézetétol. A helyzetelemzd rész Osszeallitasakor az egyes
szakteriiletek beszamoloit is figyelembe vettiik. A helyzetelemzés értékelése és az intézkedési terv
elkészitése érdekében részvételiilkkel HEP forumot tartottunk. A telepiilés honlapjan az elfogadott
dokumentum hozzaférhetd lesz, ezaltal biztositva a teljes korli nyilvanossagot.

A helyzetelemzés elOkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, szakemberek. Modszere az online kapcsolattartds az egyes esélyegyenldségi
csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére

koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.

A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférheté lesz, amely alapjan az esélyegyenléség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvalositds folyamatos
ellendrzése.

Pécsely Kozség Onkormanyzatanak Képviseld - testiilete nyilvanos iilésen targyalja és fogadja el a

Helyi Esélyegyenldségi Programot.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Célcsoport Kovetkeztetések
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problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

A szegénység oka és kovetkezménye a
tartos munkanélkiiliség, szdmuk nem
csokken.

A lakosok

egészségligyi  allapota

megfelel az orszagos mutatoknak, nem

Kozfoglalkoztatas  fenntartds; egyéb
helyi foglalkoztatasi lehetdségek
felkutatasa

Egészségiigyi szlirések népszertiisitése.

Romak N Téjékoztatds, informaciok elérhetdvé
. ]0. . .
es/,vagy , ‘ | tétele a munkanélkiilieknek adhato
mélyszegény- | Nem minden munkanélkiili
ségben é16k . . | thmogatasokrol
regisztraltatja ~ magat a  Nemzeti
Munkatigyi Hivatalnal
Kozfoglalkoztatas  fenntartds; egyéb
A szegénység oka és kovetkezménye a ' _
_ hely1 foglalkoztatasi lehetdségek
tartés munkanélkiiliség, szamuk nem
felkutatasa.
csokken.
A csaldd mikodését zavard  é€s
akadalyoz6 okok kozil a csaladok
anyagi, csalad szétesésébdl, a nevelés, | Szabadidés  programok  szervezése,
gondozas, torddés, szeretet hianyabol | biztonsagos, kulturalt szinterek
adodo veszélyeztetettség | mukodtetése.
megemelkedett.
Gyermekek ) )
Késo estig feliigyelet nélkiili gyermekek
el6fordulasa a telepiilésen
Gyermekek kiilonboz6 anyagi helyzete, | Adomanyozasok szervezése
oltozkodési kiillonbségek megjelenése az
ovodaban , iskolaban
Magas az egyediil ¢l6k aranya. o
| Az aktivitast és a  fliggetlenséget
Id6s korral oOsszefliggd tarsadalmi
_ megdérz0  programok, szolgaltatdsok
sztereotipiak. ‘ o
Id6sek szervezése. Képzések igény szerinti
bdvitése
Nemzedékek kozotti kapcsolati problémak. ) )
Generacios programok szervezése
N6k A tartés munkanélkiiliség ardnya a nék | Béviteni kell a gyermekvallalas miatt a

esetében magasabb.

munkaerdpiactdl hosszabb iddre tavol

marado aktiv kort csaladtagok altal
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A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak
az anya mentalis allapota lehet rosszabb,

csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

kedvezményesen  igénybe  veheto,
korszerti ismeretek megszerzését célzo
specialis képzési programok korét.

Szabadidés  programok  szervezése,
igény szerinti bdvitése. Zoldteriiletek,

kozparkok tervszert feltjitasa.

Fogyatékkal
élék

Kisgyermekes csalddok esetében a
gyermekek napkozbeni elhelyezésének _ _ _
‘ Csaladi napkozi kialakitdsanak
problémai.
szorgalmazésa, segitése
Kozszolgaltatasokhoz,  kulturdlis  és | Fizikai kdrnyezetben talalhato
sportprogramokhoz  valé hozzaférés | akadalyok megsziintetése, informacios

lehetdségei, az akadalymentes kornyezet

aranya nem 100 %-os.

A fogyatékos személyek nem jutnak
hozza a résziikre jard6 pénzbeli vagy
természetbeni juttatasokhoz

Informacidhoz ¢és eszkozokhoz valo

hozzaférés akadalyoztatottsaga

€s kommunikécids akadalyok

megsziintetése.

Erdekvédelmi szervezetek megkeresése.

Kiilonféle informaciés  adatbazisok
hasznalatara  valo  figyelemfelhivés,
palyazatfigyelés

Fizikai kornyezetben talalhato

akadalyok megsziintetése, informacios

és kommunikécios akadalyok

megsziintetése.

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
Romak
és/vagy Helyi foglalkoztatasi eszkozok . o ) )
Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal {igyintézdje
mélyszegény- | alkalmazasa.

ségben ¢lok

Gyermekek

Szocidlis és egészségiigyi szakemberek

egylttmiikodése.

K6z6s Onkormanyzati Hivatal iigyintézdje
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Rendszeres szakmai talalkozok

Jelzérendszer tagjai

Sziilok tajékoztatasa

Ovodak, iskolak vezetdi

Iddsek Téjékoztatas és megeldzés helyi korzeti megbizott
. Ko6z6s onkormanyzati Hivatal ligyintézdje
Generacios programok szervezése o )
Civil szervezetek vezetdi
Nok Elmaganyosodas megeldzése Jelzérendszer tagjai
‘ ‘ K6z6s Onkormanyzati Hivatal iigyintézéje
Fogyatékkal | Az egészségiigyi szlirévizsgalatokon ) )
Haziorvosi szolgélat
¢lok val6 részvétel segitése o
védond
Pécsely Kozség Onkormanyzata
Akadalyok megsziintetése o
Civil szervezetek
Jovoképlink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢€lok felzarkozasanak esélyei meglegyenek, a

mélyszegénységben ¢él6k beilleszkedjenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészségének megdrzését és szabadidds programjaik

szervezesét.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek szocialis helyzetére, elmaganyosodasanak elkeriilésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld banasmaod elvét.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenldségére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Gyermekeket érint6 iskolan Kiviili szabadidds tevékenységek hasznos

eltoltése
Flflté;t Iljr()bléma A telepiilésen fejlesztésre szorul a gyermekek iskolan kiviili szabadidds
(kiindul6 )
értékekkel) tevékenységek szervezése. Kiinduld érték: 20 gyermek
Célok - Sport és kulturalis igények kielégitése helyben valosuljon meg.
Altalanos

R: Kérdbives igényfelmérés a gyermekek kdrében arra vonatkozdan, hogy
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megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

milyen tevékenységekben vennének részt

K: A felmérés eredményeként felkeresni sziikséges azokat a

hosszatava szakembereket, akik szivesen vallaljak, hogy kijarnak a telepiilésre.
1doegysegekre Megfeleld helyiség biztositasa.
bontdsban )
H: Ertelmes szabadido biztositdsa helyben.
- igényfelmérés
Tevékenységek - szakemberek megkeresése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- helyszin biztositasa
- idépontok 6sszehangolasa

- pénziigyi er6forrdsok biztositasa

Résztvevik és

K6z6s Onkormanyzati Hivatal, civil szervezetek, oktatok, vallalkozok

felel6s

Partnerek Egyesiiletek, maganszemélyek
Rovidtavon: felmérés 3 honap

Hatarid6(k)

pontokba szedve

Kozéptavon: eréforrasok mozgositasa: 4 honap

Hossztdvon: foglalkozésok beinditésa: 6 honap

Eredményességi
mutatdk és annak

R: orék utan ne legyenek csellengd gyerekek

dokumentaltsaga, | K: Barati kozosséggé kovacsolodas

forrasa
e T g H: Hagyomanyorzés, sport

(rovid, kozép és gy y P

hosszatavon),

valamint Fenntarthatdsag: 5 év

fenntarthatosaga

Kockazatok Erdektelenség - bemutatok szervezése helyben

és csokkentésiik

eszkoOzei

Sziikséges . el 1 s L rg
. ; Helyiség, eszk6z0k biztositasa, szakember biztositasa

erOforrasok

Intézkedés cime:

Adatgyiijtés

Feltart probléma Nincs adat a mélyszegénységben €16 emberek munkanélkiiliségi aranyarol
(kiindulo értékekkel) | (a sajat fenntartdst intézményekben).

Célok - A teleplilés Onkormanyzata célul tizi ki, hogy a személyes adatok
Altalanos védelmérdl és a kozérdekli adatok nyilvanossagarol szolo 1992. évi LXIII.

megfogalmazéas és

rovid-, kozép- ¢&s

torvénynek megfelelden adatokat gyujt arra vonatkozdan, hogy a

telepiilésen milyen ardnyban dolgoznak mélyszegénységben €16k.
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hosszutava
1doegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a
tartalma) pontokba

beavatkozas

szedve

Adatgytijtés. Adatgytijtés forrasai: Munkaiigyi Hivatal, civil szervezet,

onkormanyzat

Résztvevok és

felelds

Telepiilési onkormanyzat

Partnerek

Hatérido(k)

pontokba szedve

2019. 06. 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kozép ¢és
hosszltavon),
valamint

fenntarthat6saga

Az adatgyiijtés eredményeként olyan informaciok birtokaba keriiliink,
mely segitségével egy kovetkezd intézkedési tervbe foglalhatjuk a

mélyszegénységben €16k nagyobb aranyt foglalkoztatasanak lehetdségét.

Kockazatok
és csokkentésuk

eszkozel

Nincsenek e téméaban elégséges informacidk. Az Onkormanyzatok

helyismerete révén szélesebb korti informacidk biztositottak.

Sziikséges

er6forrasok

Humaneroforras.

Intézkedés cime:

Egészségnap megszervezése a telepiilésen

Az 6nkormanyzat fontosnak tartja, hogy a gyermekek egészségvédelmével

Feltart probléma kapcsolatos programok a kotelezd iskolai tanérai eldaddsokon kiviil a

(kiindulo értékekkel) | telepiilésen is megszervezésre keriiljenek. Ennek megvalositasa érdekébe
évente egeszségnapot szervez.

Célok - Célunk, hogy olyan szakembereket kérjiink fel a programon vald

Altalanos részvételre, akik hatékonyan, a gyermekeket €s fiatalokat érintdé minden

megfogalmazas  ¢és | problémaban teljes korii felvilagositast adnak.
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R: Kérddives felmérés a célcsoport korében azzal a céllal, hogy fel tudjuk

rovid-, kozép- ¢és|mérni melyek azok a teriiletek, amelyek irant a legnagyobb az érdeklodés.
hosszutava Ennek ismeretében felkeressilk a témaban érintett szakembereket, ¢és
idéegységekre felkérjiik 6ket arra, hogy a programban vegyenek részt.
bontasban K: El6adasok és programok szervezése.

H: Elégedettségi felmérés, a programok rendszeressé tétele

- Kérdoivek osszeallitasa
Tevékenységek - Szakemberek meghivasa és a szponzorok felkutatasa.
(a beavatkozas | - Szervezés: helyszin, idOpont, meghivok kikiildése, lakossagi tajékoztatas

tartalma) pontokba

szedve

stb.
- Monitoring, visszacsatolas

- Tovabbi felmérések €s timogatok felkutatdsa a folyamatossag érdekében

Résztvevok és

Polgarmester, gyerekek, sziilok, eldadok, gazdak, héziorvos, védond,

felelds étkezési tandcsadok, természetgydgyaszok
Helyi vallalkozok, civilszervezetek, alapitvanyok, Oonkormanyzat, egyéb
Partnerek
szponzorok
‘ R. 2 hénap — igényfelmérés, kérdoivek kikiildése, kapcsolat felvételek
Hatéridé(k)

pontokba szedve

K. 3-4 honap: kozéptavu tervek megvaldsitasa

H. 3-5 év hosszu tavu tervek megvaldsitasa, fenntartasa.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, R: eredményesség 30 %-os részvétel a célcsoportbol

forrasa K: félévenkénti program, eldadas szervezése

(rovid, kozép ¢és|H: gyakorisdg megtartdsa, latogatottsdg novelése

hosszttavon), Fenntarthat6sag érdekében az érdekeltség novelése.

valamint

fenntarthat6saga

Kockazatok , . _ ' . _
Erdeklédés hianya, kozosségi tér hianya, forrashiany- Népszeriisitési

és csokkentésiik

‘ kampanyok szervezése. Szponzorok folyamatos felkutatasa.

eszkozei

Sziikséges Pélyazati lehetOségek kiaknazésa. Ujabb tamogatok felkutatasa,

eroforrasok Onkormdényzat tamogatasa
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Intézkedés cime:

Onkormanyzati tulajdonti  épiiletek  feliijitasa, karbantartasa,

akadalymentesitése

Feltart probléma Onkormanyzati tulajdont épiiletek korszeriitlenek, elavultak, nem
(kiindul¢ értékekkel) | mindenhol akadalymentesitettek.

Telepiilésiinkdon az Onkorményzat tulajdondban 1évé épiiletek kozott

ok vannak korszeriitlenek, nem akadalymentesitettek, ezért nem szolgaljak

Célok -
, sem az alkalmazottak sem a lakossag igényeinek teljes korti kielégitését.
Altalanos o )

Az Onkormanyzat ezért célul tiizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok
megfogalmazéds és .

. felhasznalasaval az elkdvetkezd 5 évben fokozatosan elvégzi az épiiletek

rovid-, kozép- és . )

felujitasat, akadalymentesitését.
hosszatava '
_ R: Palyézati lehetdségek feltarasa.
1ddegységekre ) )

K: Palydzat benytjtasahoz sziikséges dokumentacidé beszerzése.
bontasban

Palyézatiras.

H: Eurdpai norméaknak megfeleld épiiletek biztositdsa a telepiilésen.
Tevékenységek

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
(a beavatkozas

tartalma) pontokba

szedve

Kivitelez6 kivalasztasa, munkédk megkezdése. Kivitelezés.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd.

felelds
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezé cég
‘ R: 2-3 honap, a megfeleld palyazat kiirdsanak fiiggvényében.
Hatéridé(k)
K: 6 honap
pontokba szedve
H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, , ‘
o Elhetébb kornyezet, telepiilés ¢épilileteinek 0Osszhangba rendezése a
orrasa
. kornyezettel, biztonsagos, korszerli épiiletek. Akadalymentesités révén a
(rovid, kozép ¢és ‘
fogyatékkal €16k szolgaltatasokhoz valod hozzajutasanak lehet6vé tétele.
hosszttavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockézatok
és csOkkentésiik | Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.
eszkozei
Sziikséges . '
Onerd, palyazati forras
er6forrasok

66



Intézkedés cime:

Tehetséges gyermekek fejlesztése

Feltart probléma

Nincs lehetdség a kiemelt képességii gyermekek tovabbfejlesztésére
(kiindul¢6 értékekkel)

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek csoportjaba tartoznak azok a

gyerekek, akik valamely részteriileten kiemelten tehetségesnek
Célok - bizonyulnak. Mai tarsadalmunkban sajnos kevés figyelem iranyul feléjiik.
Altalanos Az Onkorményzat célul tiizi ki, hogy az elkdvetkezd 5 évben kiemelten
megfogalmazas és |tehetséges gyermekek esélyegyenldségeinek megteremtése, tehetségiik
rovid-, kozép- és|kibontakoztatasa érdekében szorosan egyiitt miikodik a sziilokkel, oktatéasi
hosszatava intézményekkel. Igyekszik feltarni azokat a lehetOségeket, amelyek a
idéegységekre gyermekek fejlédésnek nagyobb teret biztositanak.
bontasban R: ne vesszenek el a tehetséges gyermekek

K: céliranyu felkészité munka, fejlodés

H: tehetséges, kiegyensulyozott felndtt ember

A gyermekek képességeinek felmérése. Sziildk felvilagositasa a tehetséges
Tevékenységek gyermekek nevelésével kapcsolatban felmeriilé6 nehézségekrdl. Tamogato
(a beavatkozas | attitiid kialakitisa. FErintett gyermekek sziilei szamara sziilsklubok

tartalma) pontokba

szedve

szervezése. Hosszu tavu fejlesztés érdekében a megfeleld szakemberek
felkutatasa egyiittmiikodve a csaldddal. A gyermek fejlddésének nyomon

kovetése

Résztvevok és

Szakemberek, gyermekek, sziilok, 6voda, iskola, nevelési tandcsado,

felelds Oonkormanyzat
Partnerek --
‘ R: 1 -2 honap
Hatéridé(k)
K: 6-12 hoénap
pontokba szedve
H:5¢év
Eredményességi R: valamely részteriileten tehetséges gyermekek felismerése és fejlesztése
mutatok ¢és annak |K: egyéni bandsmddot alkalmazd szakember dokumentdlhatdé o
dokumentaltsaga, eredményeket tud felmutatni
forrasa H: felelds, aktiv tagja a tarsadalomnak
(rovid, kozép és
hosszttavon),
valamint
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fenntarthatosaga

Kockézatok

Korlatozott lehetoségek, nem megfeleld szakember géarda, érdektelenség,
és csOkkentésiik .

pénziigyi forras hianya.
eszkozei
Sziikséges )

szakember tdmogatasa, cselekvoképes kozosség, palyazati forras
eréforrasok

Intézkedés cime:

Ut- és jardafelijitas, karbantartas

Jarda és utburkolatok tobb helyen hidnyosak, sok helyen még nem

Feltart probléma . ‘ .
feltjitottak. A kisgyermekes anyak nem tudjak a babakocsikat tolni, az
(kiindulo értékekkel)
id6ések kozlekedése is nehezitett.
Célok -
, A telepiilési onkormanyzat célul tlizi ki, hogy az elkdvetkezé 5 évben, a
Altalanos o
telepiilés uthalozatat feluyjitja.
megfogalmazas és )
. R: palyazati lehetdségek feltarasa
rovid-, kozép- és '
K: palydzat benyujtdsdhoz sziikséges dokumentacid beszerzése,
hosszutava
palyazatiras
1doegységekre ‘
H: utak, jardak allapotanak javitasa
bontasban
Tevékenységek
Pélyazatfigyelés, palyazatkészités.
(a beavatkozas

tartalma) pontokba

szedve

Kivitelez6 kivalasztasa, munkak megkezdése.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezo

felelds
Partnerek Onkormanyzat, kivitelezd cég
R: 1-2 honap (palyazati kiirastol fiiggden)
Hataridd(k)
K: 6 hénap
pontokba szedve
H:1¢év
Eredményességi ElhetSbb kornyezet, biztonsagosabb kozlekedés.
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa
(rovid, kozép és
hosszutavon),
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valamint

fenntarthat6saga

Kockézatok
és csokkentésuk

eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges

erOforrasok

Onerd, palyazati forras.

Intézkedés cime:

»Szillok iskolaja”

Feltart probléma Eletvezetési problémak
(kiindulo értékekkel) | Ertékrend valsaga a csaladon beliil
A mindennapi megélhetési problémakkal valé kiizdelem a csalddokban
olyan helyzetet idéz eld, melyekre nincsenek felkésziilve, nincsenek
megfeleld megoldasi alternativaik. A varatlan helyzet gyakran krizisként
Célok - jelentkezik. A nehéz helyzetbe keriilt csaladok értékrendje meginog. Ebben
Altalanos a helyzetben kiilsé segitségre van sziikség. A telepiilés onkorményzata
megfogalmazas és|ezért célul tzi ki, hogy a csaladsegitd szolgéalat dolgozodival ¢és
rovid-, kozép- ¢és|Onkéntesekkel egylittmiitkddve olyan t4jékoztatdsi rendszert hoz létre,
hosszatava amelyben a résztvevok egymast tdmogatva a mindennapi élethez és a
1déegységekre problémak lekiizdéséhez sziikséges hasznos tandcsokat kapnak és adnak
bontasban egymasnak.
R: Igényfelmérés, érintettek feltérképezése.
K: Téjékoztatasi rendszer 1étrehozéasa, megszervezése.
H: T4jékoztatasi rendszer miikodésének fenntartasa.
Tevékenységek
(a beavatkozas

tartalma) pontokba

szedve

Beszélgetések megszervezése, tajékoztatasi rendszer létrehozasa.

Résztvevok és

Sziilok, programért felelds személy

felelds
Partnerek Olyan csaladok, akik mar atjutottak hasonl6 krizishelyzeteken
' R: 6 honap
Hatérido(k)
K:1év
pontokba szedve
H:5¢év
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kozép ¢és
hosszutavon),
valamint

fenntarthatosaga

Telepiilési szinten az egymast tamogat6 rendszer kialakitasa.

Kockazatok
és csOkkentésiik

eszkozei

A problémas csaladok elfogadé magatartasa.

Sziikséges

er6forrasok

Terem biztositasa.

Intézkedés cime:

A csaladok motivalasa az onellatasra

A falun ¢l6 emberek nagy része napjainkban nem motivalt arra, hogy

Feltart probléma
. az ingatlanjaikhoz tartozo foldteriileteiket megmiiveljék. Ennek
(kiindulo értékekkel)
hianyaban a nyersanyag beszerzése koltséges.
Az Onkormanyzat célul tlizi ki, hogy a csaladok életvitelének javitdsa
érdekében segitséget nyujt a szabad foldteriiletek megmiiveléséhez. Elérni
Célok kivanjuk, hogy friss, egészséges, z0ldség és gyiimolcs keriiljon a csaladok
élok -
) asztalara.
Altalanos .
R: Szemléletformalas annak érdekében, hogy ismét fontosnak tartsdk az
megfogalmazas ¢€s
‘ ongazdalkodast. Ennek érdekében sziikséges a telepiilésen €16
rovid-, kozép- és ' . '
szakemberek, idosek bevonasa. Amennyiben a csalad nem rendelkezik
hosszatava . o o
) szabad foldteriilettel, az Onkorményzat sajat foldjeit felajanlja
idéegységekre
megmiivelésre.
bontasban
K: Megtermelt novények hasznositasa, bef6zés, savanyitas.
H: A csaladok onellatova valasanak elérése.
Tevékenységek ‘ ‘ ‘
A csaladok életkoriilményeinek felmérése, tajékoztatds, idOsebbek
(a beavatkozas

tartalma) pontokba

szedve

tapasztalatainak Osszegyljtése. Sziikség szerint eszkozok, vetdmagok

biztositasa.
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Résztvevok és

Csalad, telepiilésen ¢l6 szakemberek, idések, onkormanyzat.

felelds
Partnerek
' R: 1 -2 hét
Hatéridé(k)
K: 3-6 honap
pontokba szedve
H:5¢év
Eredményességi
mutatok ¢és annak
dokumentaltsaga, ‘
forrs A csaladok egészséges, friss ndovényeket fogyasztanak, ezeket nem kell
orrasa
) megvasarolniuk, és a tobbletet akar értékesithetik, jovedelmet szerezve
(rovid, kozép ¢és
ezzel.
hosszttavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik | Erdektelenség, pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetségek.
eszkozei
Sziikséges . '
Onerd, palyazati forras, cselekvoképes kozosség.
eréforrasok
Szamitastechnikai eszkozok fejlesztése az onkormanyzat
Intézkedés cime:
intézményében.
Feltart probléma Elavult Informéciés ¢és Kommunikacidos Technologia (IKT),
(kiindulo értékekkel) | akadalymentesités.
Az O6nkormanyzatnal elavult az infokommunikacios eszkozpark. Ennek
Célok - hianyéaban kevésbé hatékony a munkavégzés, és nem megfeleld a lakossag
Altalanos kiszolgalasa sem. Az dnkormanyzat ennek figyelembevételével célul tiizi
megfogalmazas  és | ki, hogy megfeleld palyazati forrasok elnyerése révén az elkdvetkezd 6t
rovid-, kozép- és|évben fokozatosan modernizalja az eszkozparkot.
hosszatava R: Pélyézati lehetdségek feltarasa.
iddegységekre K: Palyazat benytjtasdhoz sziikséges dokumentacié beszerzése.
bontasban Palyézatiras.
H: Eurépai normaknak megfeleld szamitdogépes technologia kiépitése.
Tevékenységek Pélyazatfigyelés, palyazatkészités.
(a beavatkozas | Szamitastechnikai eszk6z0k beszerzése, rendszergazda kivalasztasa.
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tartalma) pontokba

szedve

Folyamatos monitoring, karbantartas, szoftverfejlesztés.

Résztvevok és

Onkormanyzat, palyazatkészitd, rendszergazda.

felelds
Partnerek Onkorméanyzat, rendszergazda.
‘ R: 1 —2 honap Megfelel6 palyazat kiirasa esetén.
Hatéridé(k)
K: 6 honap
pontokba szedve
H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Korszerli  szémitastechnikai  eszkdzpark, gyorsabb, hatékonyabb
(rovid, kozép és|munkavégzés, lakossag szdmara is elérhetd modern IKT biztositasa.
hosszttavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockézatok
és csOkkentésiik | Korszerti technika hianya, pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetéségek.
eszkozei
Sziikséges . '
Onerd, palyazati forras.
er6forrasok
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A
helyzetelem Az
z€s . intézkedés
. A célkitlizés Az Az
Az kovetkezte . Az ' megvalosita |
. Az Osszhangja . intézkedés intézkedés
intézkedés | téseiben ‘ Az Az intézkedés sdhoz ‘
Intézkedés intézkedésse | egy¢b ' ' eredményes eredményei
cime, feltart ‘ o intézkedés |intézkedés |megvalosita sziikséges
sorszama 1 elérni | stratégiai ségét mérd nek
megnevezés | egélyegyenl tartalma feleldse sanak o eréforrasok
kivant cél | dokumentu o indikator(ok fenntarthato
e Bségi hatéarideje (human,
mokkal ) oL sadga
probléma pénziigyi,
megnevezes technikai)
e
I. A mélyszegénységben €l0k ¢és a romak esélyegyenldsége
1 Ellatasbol | FHT-bol Ne legyen|- toborzas, polgarmeste |r: 60 nap|bevont helyszin, 2 ¢év
kiesett kiesettek egy évig igényfelmér |r igényfelmér |szdma, informatikai
allaskeresok | magas ellatatlan és és, 20 | munkat eszk6zok,
képzése széma jelentkezés, | talalo meglévo
6 honap | emberek human
tréning szama eréforras
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II. A gyermekek esélyegyenlOsége

1 Gyermekvé | Jogszabalyi |egyiittmiko |gyermekvéd | kapcsolatfel |jegyzo r: 15 nap|informaciés | kommunikd |5 év
delmi valtozasok | dés elmi vétel, kapcsolatfel | lap, Uj |cids,  sajat
jelzorendsze fejlesztése, |beszamolo, |adatgytjtés, véte60 nap | magallapod | human
r megujitasa prevencio egytittmiko egyiittmiiko | asok eréforras,

hatékonysag dések dés
anak megujitasa megujitasa
novelése

ITI. A ndk esélyegyenldsége

1 Baba-mama | gyermekes | sziikséglete |gyermekvéd | hely jegyzo, rr 1 ho|évi 2 db| human hagyomany-
tajékoztat csaladok kielégitése, |elmi keresése, polgarmeste | el6készités |rendezvény, | eréforras, teremtgs,
ok szegénysége | kiszamithat |beszamolod | ahol r védénd K:  évente kommunikd | intézményi
szervezése 0sag, rendszerese 2x cios, visszajelzés,

tervezhetdsé n megszervez reklam,

g, 0sszehozzuk ni média,

kooperacid a infrastruktur
célcsoportot a, rezsi

IV. Az id6ések esélyegyenldsége

1 Telepiilési | Iddsek aktiv ANTSZ rendezvény | polgadrmeste | november | szlrések infrastruktar |1  év  +
egészségnap | egészségiigy | idoskor éves megszervez |r elso fele szédma, a, rezsi, | évente

1 problémai | meghosszab |beszamold | ése részvevok | dologi
bitasa, szama, koltségek,
szakrendelé¢ |sajat human
sre er6forras
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atiranyitotta

k szdma
2 Iddsek kevés iddsek éves program polgarmeste | minden év |résztvevok |tdmogatd, |évente lehet
vilagnapja | tematikus tarsadalmi | beszdmold |megszervez |r oktober elsé | szama anyagkoltsé | hagyomanyt
meglinneplé | generdciés | megbecsiilé ése hete g, helyszin, | eremtd
se program sének Faluhaza hosszu tav
erositése
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége
1 Telepiilésen |telepiilésen |akadalymen |- miiszaki polgarmeste |r: 1 honap | latogatok sajat human |2 év
kozépiiletek | fogyatékkal | tesités megvalosita | r muszaki szama, erdforras,
akadalymen | ¢élok s felmérés K: miiszaki
tesitése segitése megvaldsita koltség,
S h.
tizemeltetés
2 Jardak hianyz6 akadalymen |- miiszaki polgarmeste |2 év latogatok sajat human |5 ¢év  +
akadalymen |szolgéltatés, |tesités megvalosita | r szama, eréforras, folyamatos
tesitése S miiszaki
koltség,
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi széméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikodé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tdamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitsl, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési {itemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésdra és megvaldsitdsra, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informdciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és makodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviselO-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa




- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feltilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlség fokuszban 1€évé célecsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalodsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkdjukrdl az Esélyegyenléségi Férum szamdra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id&sek esély-

esély- o r
yo i egyenldségével
egyenl&ségével i
, foglalkozo
foglalkozd
munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl&ségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miukodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositia az Helyi EsélyegyenlOségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
tilésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod6 szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormdnyzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté szakmai és tdrsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
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A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl Soltész Attila
kirendeltség-irdnyito osztalyvezetd felel.:

Az § feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tdmogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa.

Folyamatosan egyiittmtkodik a HEP Férum vezetdjével.

Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. [gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdényzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezet&jének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgdlasa az
onkormanyzat felel6sével kozosen

a HEP Férum Osszehivésa és mtkodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenlOségre
vonatkoz6 jogi elGirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgdltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtikodjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak.

Az dnkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az oOnkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzdédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve
kotelezOként kovesse azt, és megfeleljen az elvadrasainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egylittmi(ikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal
kapcsolatban 4ll6 szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet

vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszamoldt a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormaényzat képviseld-testiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felel6s(0k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmodd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I Pécsely kozség Helyi Esélyegyenldscgl Programjanak szakmai ¢s tarsadalmi vitaja
megtortént. Az it sziiletell észreveteleket a megvitatast Kkévelden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kovetden Pécsely kozseg képviselS-testiilete a Helyi EsélyegyenlSsegi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta 65 101/2018. (XIL 10.) kt. szami hatarozataval
elfogadta.

Pécsely, 2018. december 20.

“ Bu réyanne Czibik Eva
polgarmester
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